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I. INtRODUCCION

1°.- INtRODUCCION

Tanto la Ley de Colegios Profesionales estatal, Ley 2/1974, de 13 febrero, como la Ley de
Colegios Profesionales de Galicia, Ley 11/2001, de 18 de septiembre, establecen que las
organizaciones colegiales estan sujetas al principio de transparencia en su gestién. A cuyo fin
establece la obligacion de elaborar una memoria anual.

Los articulos 11 de la Ley estatal y 10 ter de la Ley gallega relacionan la informaciéon minima
que debe contener dicha memoria anual.

Asi, en lo que a este Colegio interesa, debe incluir los siguientes datos:

«a) Informe anual de gestion econémica, incluyendo los gastos de personal suficientemente
desglosados y especificando las retribuciones de los miembros de la Junta de Gobierno en razdn
de su cargo.

b) Importe de las cuotas aplicables desglosadas por concepto y por el tipo de servicios prestados,
asi como las normas para su calculo y aplicacion.

c) Informaciéon agregada y estadistica relativa a los procedimientos informativos y
sancionadores en fase de instruccion o que hayan alcanzado firmeza, con indicacion de la
infraccion a la que se refieren, de su tramitacion y de la sancion impuesta en su caso, de acuerdo,
en todo caso, con la legislacién en materia de proteccion de datos de caracter personal.

d) Informacién agregada y estadistica relativa a quejas y reclamaciones presentadas por
los consumidores o usuarios o sus organizaciones representativas, asi como sobre su
tramitacion y, en su caso, de los motivos de estimacion o desestimacion de la queja o
reclamacién, de acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia de proteccion de datos de
caracter personal.

e) Los cambios en el contenido de sus codigos deontoldgicos, en caso de disponer de ellos.
f) Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de conflicto de intereses en que se
encuentren los miembros de las Juntas de Gobierno».

En el mismo sentido, los Estatutos Colegiales que fueron publicados el 19/06/2023 en el DOGA y
entraron en vigor el 20/06/2023 dicen en su articulo 9:

«Articulo 9. Memoria Anual

1. El Colegio esta sujeto al principio de transparencia en su gestion. A tal fin, elaborara una
Memoria Anual que contenga la informacion siguiente:

a) Informe de la gestion econdémica, incluyendo los gastos de personal suficientemente
desglosados y especificando las retribuciones de los miembros de la Junta de Gobierno en razon
de su cargo, en su caso.

b) Importe de las cuotas aplicables desglosadas por concepto y por el tipo de servicios prestados,
asi como las normas para su calculo y aplicacion.

c) Informacién agregada y estadistica relativa a los procedimientos informativos y
sancionadores en fase de instruccion o que hayan alcanzado firmeza, con indicacion de la
infraccion a la que se refieren, de su tramitacion y de la sanciéon impuesta en su caso, con
observancia, en todo caso, de la legislacion en materia de proteccion de datos de caracter personal.
d) Informacion agregada y estadistica relativa a quejas y reclamaciones presentadas por los
consumidores o usuarios o sus organizaciones representativas, asi como sobre su tramitacion
y, en su caso, de los motivos de estimacion o desestimacion de la queja o reclamacién, con
observancia, en todo caso, de la legislacion en materia de proteccion de datos de caracter personal.
e) Los cambios en el contenido del Cédigo Deontoldgico, si los hubiere.

f) Las normas sobre incompatibilidades y |as situaciones de conflicto de intereses en que se
encuentren los miembros de la Junta de Gobierno.
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2. La Memoria Anual aprobada debera hacerse publica a través de la pagina web en el primer
semestre de cada afio».

En el mismo sentido el art. 74 del Estatuto General de la Abogacia Espafola, aprobado por RD
135/2021, de 2 de marzo.

En cumplimiento de dicha normativa, se ha elaborado la presente memoria, donde, ademas de
incluir esa informacidn, se trata de dar una imagen completa y fiel de la actividad colegial durante
el aio 2023 y ofrecer la evolucidn en el tiempo de los principales parametros y datos, utilizando,
como instrumentos, graficos comparativos.

No obstante, lo anterior, hay cinco facetas de la actividad colegial, ambas de especial relevancia
y significacion, de las que se realiza una memoria especifica: el turno de oficio, la formacion, el
Master en Abogacia, las cuentas anuales y el presupuesto.

En cuanto a la prestacion del servicio publico de asistencia juridica gratuita, turno de oficio, el
articulo 49 del Reglamento de asistencia juridica gratuita de Galicia, aprobado por Decreto
269/2008, de 6 de noviembre, establece la obligacién de confeccionar una memoria anual sobre
su funcionamiento.

Respecto a la formacion y el Master en Abogacia, que incluye la actividad de la Escuela de
Practica Juridica, Decano Iglesias Corral, la singularidad de sus funciones asi lo aconseja.

Por Gltimo, se elabora una memoria explicativa especifica y separada para los presupuestos y
las cuentas anuales.

En cualquier caso, esta ITIE€ITIORIA-202% la memoria del Turno de oficio, con sus anexos, la
de formacion y el Master en Abogacia, la memoria explicativa de las cuentas del 2023 y la de
los presupuestos 2023 se insertan en la pagina Web del Colegio conformandose asi el corpus
completo de la memoria colegial.

2°.- aLgUNOS Datos HISTORICOS

En el afno 1760, siendo Rey de Espafia Carlos III, 31 abogados corufieses solicitaron licencia para
la fundacién del Ilustre Colegio de Serores Abogados de la Real Audiencia de Galicia, con
residencia en la ciudad de A Corufia. Dicha licencia fue concedida por Decreto de 17 febrero de
1760 del Marqués de Croix, Presidente de la Real Audiencia de Galicia, Gobernador y Capitan
General del Reino de Galicia —ratificado posteriormente por Real Cédula de Carlos III dada en
el Pardo el 1 de febrero de 1761— vy, en su virtud, en Junta celebrada el 15 de marzo de 1760,
esos 31 Letrados acordaron erigir y formar el que hoy se conoce como Ilustre Colegio Provincial
de Abogados de A Corufia, publicindose en 1761 sus primeros Estatutos, cuyo original se
conserva como una de las joyas de su patrimonio.

En estos ultimos 263 afios, el Colegio, que tiene su origen en una cofradia o asociacidn religiosa
existente ya en el siglo XV?, ha sido testigo del advenimiento y caida de regimenes politicos,
guerras de independencia y fratricidas, constituciones, periodos democraticos y feroces
dictaduras, y, con todo, conserva todavia la fuerza de aquellos treinta y un abogados fundadores

1 En el siglo XV existia una organizacién profesional gallega, al ser fundada la Real Audiencia de Galicia —
la més antigua de las de Espafia al crearse las Audiencias Reales— por Cédula de los Reyes Catdlicos
expedida en Toledo el dia 3 de agosto de 1480, se constituyé una Cofradia, origen del actual Colegio de
Abogados, bajo la advocacidon de Nuestra Sefiora de la Asuncién, de acuerdo con el espiritu religioso
imperante y las tendencias a la agrupacion gremial heredadas de la Edad Media.
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y su vocacién de servicio a la sociedad, convirtiéndose en la institucion civil viva mas antigua de
Galicia.

Entre sus colegiados ha habido relevantes politicos, diputados en las Cortes de Cadiz de 1812,
ministros, presidentes de gobierno, congresistas y diputados, brillantes jurisconsultos vy
tratadistas, literatos y una nutrida representacién de alcaldes de A Corufa.

El 2 de noviembre del afio 2010, el Pleno del Excmo. Ayuntamiento de A Corufia, por unanimidad,
concedio le Medalla al MERITO DE LA CIUDAD EN SU CATEGORIA DE ORO, que le fue entregada
en acto solemne el 30 de octubre del 2015, «en atencidon a su vinculacién con la Ciudad y a los
servicios prestados no sélo al colectivo profesional que representa sino a la ciudadania corufiesa
y a su Ayuntamiento».

Su sede actual fue inaugurada el 19 de noviembre de 1997.

3°.- Naturaleza Juripica

El Colegio de Abogados de A Coruiia, al igual que el resto de los Colegios Profesionales, es una
Corporacion de Derecho Publico, de base privada, que tiene personalidad juridica propia, segun
ha declarado reiteradamente tanto el Tribunal Constitucional como el Tribunal Supremo de
Espafia.

Esta dualidad en su naturaleza juridica, hace que participen en algunos casos de las
caracteristicas de las Asociaciones -aunque no en su totalidad- pero que ejerzan determinadas
competencias publicas, en funcién del interés publico de estas Instituciones.

Esta naturaleza especial, aparece recogida en la sentencia del T.C. de fecha 17 de julio de 1989,
en cuyo fundamento cuarto, ya se dispone que «...Jlos Colegios Profesionales, por su
tradicion, por su naturaleza juridica y fines, por su constitucionalmente permitida
regulacion por Ley, no son subsumibles en la totalidad del sistema general de las
Asociaciones a que se refiere el articulo 22 CE porque, aun siendo en cierto modo
Asociaciones, constituyen una peculiar clase de ellas, con reglas legales propias (art.
36), distintas de las Asociaciones de naturaleza juridico privada, es claro que no puede
aplicarse el régimen de éstas'; y afiade a renglon seguido esta misma sentencia, para
explicar la naturaleza publica de los mismos, "al cumplirse por los Colegios Profesionales
otros fines especificos determinados por la profesion titulada, de indudable interés
publico (disciplina profesional, normas deontoldogicas, sanciones penales o
administrativas, recursos procesales, etc.)...».

Asi pues, los Colegios Profesionales, en general, y con ellos, los de Abogados, tienen esta
peculiaridad, que determina la existencia de un régimen juridico particular, que viene reconocido
expresamente en el articulo 36 de la Constitucion Espafiola.

Dice el art. 1 de los Estatutos Colegiales (DOGA 19/6/2023):

«Articulo 1. Denominacion, naturaleza, régimen, ambito territorial, sede,
delegaciones y lenguas oficiales

1. El Ilustre Colegio Provincial de Abogados de A Corufia es una Corporacion de derecho publico,
amparada por la Ley y reconocida por el Estado, con personalidad juridica propia y plena
capacidad para el cumplimiento de sus fines.

2. El Colegio se rige por los presentes Estatutos, asi como por el Reglamento de Régimen
Interior, las normas internas que se aprueben y los acuerdos adoptados por érganos colegiales
en el ambito de sus competencias, y, en lo no previsto, por el Estatuto General de la Abogacia,
la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios profesionales, y la Ley 11/2001, de 18 de
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septiembre, de colegios profesionales de la Comunidad Auténoma de Galicia. Ademas, con
caracter supletorio, resulta de aplicacion la legislacion reguladora del procedimiento
administrativo comun de las Administraciones Publicas a los actos de los érganos corporativos
en la forma en ella prevista.

3. El ambito territorial del Colegio abarca los partidos judiciales de A Corufia, Betanzos, Carballo,
Corcubién, Muros, Noia y Ribeira.

4. El Colegio tiene su sede en A Corufia y su domicilio en calle Federico Tapia n°® 11, bajo y 19,
sin perjuicio de las oficinas que tiene abiertas o pueda en el futuro abrir, en edificios y
dependencias judiciales o en cualesquiera otros puntos dentro de su ambito territorial.

5. Por acuerdo de la Junta de Gobierno, la sede colegial se podra trasladar a otro domicilio dentro
de la ciudad de A Corufa.

6. El Colegio cuenta con Delegaciones en Betanzos, Carballo, Corcubiéon, Muros, Noia y Ribeira,
con la estructura, facultades y competencias otorgadas por la Junta de Gobierno. Cada
Delegacion tiene limitado su ambito al territorio de su propio partido judicial. La creacién de
nuevas Delegaciones o la alteracion de su ambito territorial requerira la correspondiente
modificacion de los presentes Estatutos.

7. El gallego y el castellano son las dos lenguas oficiales del Colegio».
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II. eStRUCTURA Y NORmMativa PROfESIONaL

4°.- JUNta De GOBIERNO

La Junta de Gobierno, a 31 de diciembre de 2023, la conformaban los siguientes miembros:

Decano: Sr. Don Augusto José Pérez- Cepeda Vila
Diputado 1° Sr. Don José Miguel Orantes Canales
Diputada 22: Sra. Dofia Maria Fernanda Alvarez Pérez
Diputado 3°: Sr. Don Jesus Angel Sanchez Veiga
Diputada 42: Sra. Dofa Beatriz NUfiez Vazquez
Diputado 5°: Sr. Don José Luis Villar de la Riera
Diputado 6°: Sr. Don Carlos Tomé Santiago
Tesorera: Sra. Dofia Maria del Pilar Cortizo Mella
Bibliotecario: Sr. Don Antonio Abuin Porto

Contador: Sr. Don Juan Antonio Armenteros Cuetos
Secretaria: Sra. Dofia Maria Luisa Tato Fouz

5°.- persoNalL

seDe oficiNas juzgapos
C/ Federico Tapia, 11 Bajo C/ Monforte s/n (Ed. Juzgados - 4@ Planta)
15005 A Corufia 15007 A Corufia
Telf.: 981 126 090 Telf.: 981 906 707
SECRETARIO TECNICO TURNO OFICIO
Don José Luis Delgado Don Fernando Ibafiez
Dofia Maria Cagiao
CONTABILIDAD Y AYUDAS Don Fernando Ramos

Don José Carlos Gonzalez

ADMINISTRACION
Don José Maria Otero
Don Carlos del Olmo
Dofia Maria Santos

INFORMATICA
Don Javier Purrifios
Don Julio Diéguez

BIBLIOTECA
Dofa Tamara Eiroa
Dofia Sandra Santos

LIMPIEZA
Dofa Maria José Waldomar




memoRIa aNO 2023 - ICa CORUNA

6°.- DeLegacioNes coLegiales

El Ambito territorial del ICACOR engloba 7 partidos judiciales, contando con Delegaciones en los
6 partidos distintos al de A Corufia.

Delegaciones y Delegados:

e BETANZOS: Don Francisco José Pazos Gonzalez

e CARBALLO: Dofia Asuncién Blanco Regueiro

e MUROS-CORCUBION: Dofia Maria Monteagudo Romero

e NOIA: Don José Manuel Blanco-Ons Fernandez
e RIBEIRA: Dofna Juana Maria Briones Pouso
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7°.- comisioNes colegiales ORDINaRrRIas Yy ORGANO
INStRUCLOR

1. TURNO DE OFICIO (creada el 5/7/2007):
Funciones:

10.- Efectuar el seguimiento de los Servicios de Asistencia Juridica Gratuita y del Servicio de
Orientacion Juridica colegiales.

29.- En caso de urgencia, adoptar las medidas necesarias para garantizar la continuidad de los
Servicios de Asistencia Juridica Gratuita y del Servicio de Orientacion Juridica. Dichas medidas
deberan ser ratificadas por la Junta de Gobierno en la siguiente Sesidon que se celebre.

39.- Proponer a la Junta de Gobierno la regulacién, organizaciéon, modificacién y mejoras de los
Servicios de Asistencia Juridica Gratuita y del Servicio de Orientacién Juridica colegiales.

40,- Coordinar contactos peridédicos con las instituciones, autoridades, d6rganos judiciales y
administraciones relacionadas con la asistencia juridica gratuita y la prestacién del servicio.
50.- Consultar con los Delegados colegiales en los partidos judiciales pertenecientes a la
circunscripcion territorial del Colegio, las medidas o regulacidon que afecte o pueda afectar los
mismos.

69.- Cuantos otras le fueran encomendadas por la Junta de Gobierno.

Componentes:
Don Augusto Pérez- Cepeda Vila Dofia Sara Lopez Paz
Doia Beatriz NUfhez Vazquez Dofla Maria Asuncion Blanco Regueiro
Don José Luis Villar de la Riera Dofia Manuela Dans Farifia
Don Rafael Arangliena Sande Secretario Técnico

2. FORMACION (creada el 27/4/2004):
Funciones:

10 Estudiar e informar las propuestas de cursos y conferencias que lleguen al Colegio, tanto
desde el punto de vista formativo como desde el econdmico, para someterlas, en su caso, a la
aprobacion definitiva por la Junta de Gobierno.

20 Efectuar la propuesta de cursos o conferencias que puedan resultar de interés, con la inclusion
de su presupuesto y modos de financiacidn, a fin de su analisis y, en su caso, aprobacién por la
Junta de Gobierno.

30 Plantear la celebracién de cursos o conferencias en las distintas Delegaciones colegiales.

Componentes:
Don Augusto Pérez- Cepeda Vila Don Antonio Abuin Porto
Dofia Maria Luisa Tato Fouz Don Jesus Angel Sanchez Veiga
Don Antonio Zamorano Fernandez Don José Luis Villar de la Riera
Dofia Catarina Capeans Amenedo Directora de la Escuela de Practica Juridica

Don José Miguel Orantes Canales |Secretario Técnico
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3. MEDIACION (creada el 17/11/2011):
Funciones:

10.- Potenciar la mediacién judicial y extrajudicial como medio alternativo de soluciéon de
conflictos en todos los ambitos juridicos, proponiendo a la Junta de Gobierno la adopcion de los
acuerdos y medidas necesarias para ello.

20.- Concertar las reuniones necesarias con el resto de operadores juridicos, a fin de coordinar
medios y esfuerzos encaminados al desarrollo de un marco propicio para la promocién de la
mediacion.

39.- Organizar cursos, conferencias y jornadas de formacién en materia de Mediacion.

Componentes:
Don Augusto Pérez- Cepeda Vila Dofia Asuncion Jiménez de Llano Zato
Don Jesus Angel Sanchez Veiga Dofla Rosa Sanchez Gonzalez-Dans

Doia Maria del Pilar Cortizo Mella | Secretario Técnico

4. RELACIONES CON LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA (creada el 24/3/2011):

Funciones:

190.- Efectuar el seguimiento de las incidencias y problematica que se relacionen con la
Administracion de Justicia y sus distintos participes en cuanto puedan afectar al ejercicio de la
Abogacia.

20.- Mantener reuniones periddicas con los operadores juridicos a fin de analizar los problemas
detectados y buscar soluciones compartidas.

Componentes:
Don Augusto Pérez- Cepeda Vila Don Antonio Abuin Porto
Don José Carlos Tomé Santiago Don Juan Antonio Armenteros Cuetos
Dofla Maria Fernanda Alvarez Pérez Don José Luis Gutiérrez Aranguren

Don José Miguel Orantes Canales

5. RELACIONES CON LOS PARTIDOS JUDICIALES (creada el 24/3/2011):
Funciones:

10.- Efectuar el seguimiento de las incidencias y problematica que surjan en los partidos
judiciales donde el Colegio tenga Delegaciones, en cuanto puedan afectar al ejercicio de la
Abogacia.

20.- Mantener reuniones periddicas con los delegados colegiales, autoridades o funcionarios de
los partidos judiciales.

Componentes:
Don Augusto José Pérez- Cepeda Vila |Dofa Maria Fernanda Alvarez Pérez
Don JesuUs Angel Sanchez Veiga Don José Luis Villar de la Riera
Don José Miguel Orantes Canales Don Antonio Abuin Porto

Don Juan Antonio Armenteros Cuetos
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6. COMISION DE NUEVAS TECNOLOGIAS (creada el 25/5/2016):
Funciones:

10.- Impulsar la modernizacién de la institucidon colegial promoviendo la utilizacion de las TIC;
caminar hacia un entorno tecnoldgico avanzado y seguro mediante la utilizacién de sistemas de
firma electrénica y alcanzar en un futuro cercano, un funcionamiento digital que aspira a la
eliminacién del papel.

20.-, El asesoramiento técnico en nuevas tecnologias, elaboraciéon de programas formativos para
los colegiados, buscando dotar a su ejercicio profesional de un entorno digital que promueva la
eficiencia y la adaptacion tecnoldgica necesaria para aumentar la calidad y seguridad de los
servicios que prestan a sus clientes, en el marco de una Justicia cada vez mas digital.

39.- Concertar las reuniones necesarias con el resto de operadores juridicos, a fin de coordinar
medios y esfuerzos encaminados al desarrollo e implantacién de las nuevas tecnologias.

40.- Organizar cursos, conferencias y jornadas de formacién en materia de nuevas tecnologias.

Componentes:

Don Augusto José Pérez- Cepeda Vila |Don Juan Antonio Armenteros Cuetos

Don José Luis Villar de la Riera Don Francisco Javier Alonso Gonzalez
Don Simén Beceiro Cagiao Don Fernando Mosquera Vicente
Don Vicente Gomez Loureda Secretario Técnico

Don Antonio Abuin Porto

7. HONORARIOS (creada el 16/3/1998):

La Comision de honorarios fue creada por acuerdo de Junta de Gobierno de 16/3/1998,
modificandose su funcionamiento por acuerdos de 24/1/2007 y 12/4/2011.

La Comision de Honorarios esta formada por 8 Abogados inscritos en este Colegio, de los cuales
4 son relatores. El cometido de los relatores consiste en elaborar los borradores de dictdmenes
sobre los honorarios sometidos a consideracidn colegial en virtud de peticidn judicial, que son
debatidos por los 8 miembros.

Los relatores son designados por la Junta de Gobierno. Los miembros no relatores fueron
designados por la Junta de Gobierno en el momento de su constituciéon y, en su mayoria,
permanecen hasta la fecha. Ninguno de los miembros de la Comisién de Honorarios pertenece
la Junta de Gobierno.

Las minutas que no son aprobadas se revisan por dos miembros de la Junta y el Secretario
Técnico, y, en caso de duda, se someten a la Junta de Gobierno en pleno:

Dofia Beatriz NUnez Vazquez José Carlos Tomé Santiago
Dofia Maria del Pilar Cortizo Mella Secretario Técnico

8. COMISION DE COMPLIANCE (creada el 26/9/2017):
Plan de prevencion de riesgos penales para el Colegio:

A fin de dar cumplimiento al nuevo articulo 31 bis del Cédigo Penal, el Colegio de Abogados de
A Corufia ha encomendado al Consejo General de la Abogacia Espafiola la asistencia en la
elaboracién de su plan de prevencién de riesgos penales.

El programa de actuacidén que se seguira consta de tres fases: una primera de determinacion de
riesgos penales del Colegio, que incluye la designacion de una Comisién de Compliance en el
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seno de la Corporacion; una segunda, de elaboracion de un manual de riesgos y una tercera, de
formacion de directivos y empleados y creacion del oportuno canal de denuncia.

Se acuerda por unanimidad la decisién de llevar a efecto dicho plan de prevencion de riesgos
penales, para lo cual se designara una Comision de Compliance, compuesta por las siguientes
personas:

Don Augusto José Pérez-Cepeda Vila |Don José Carlos Tomé Santiago
Dofia Beatriz NUfiez Vazquez Secretario Técnico

9. COMISION DE ESTUDIOS (creada Junta 25/3/2021):
Funciones:

13- Efectuar el seguimiento de las iniciativas legislativas que afecten a la profesion, acordar su
remision a los colegiados a fin de que efectlen sugerencias a través del canal establecido a tal
fin y elaborar las observaciones finales para su aprobacion por la Junta de Gobierno.

20.- Cuantos otras le fueran encomendadas por la Junta de Gobierno sobre esta materia.

Componentes:
Don Augusto José Pérez-Cepeda Vila Don Guillermo Mosquera Vicente
Dofia Beatriz NUfez Vazquez Secretario Técnico

Dofia Maria Fernanda Alvarez Pérez

10. COMISION DE IGUALDAD (creada el 23/9/2021):
Objetivos:

Velar por el cumplimiento de la legislacién en materia de igualdad y no discriminacién por razén
de sexo en el ejercicio de la abogacia, emitiendo informes y proponiendo, en su caso, las medidas
preventivas y correctoras que se consideren necesarias para asegurar el principio de igualdad
de oportunidades

Componentes:
Don Augusto José Pérez-Cepeda Vila Don José Carlos Tomé Santiago
Dofia Maria Fernanda Alvarez Pérez Don José Luis Villar de la Riera

Dofia Beatriz NUnez Vazquez

11. COMISION DE PREVISION SOCIAL (creada el 5/6/2023):

Funciones:

1. Analizar la situacién de la prevision social en la Abogacia.

2. Elaborar estudios sobre los principales problemas detectados

3. Someter a la Junta de Gobierno las iniciativas que se deriven de esos estudios.
Componentes:

Don Augusto José Pérez-Cepeda Vila |Dofa Lorena Fernandez Casamichana
Don José Miguel Orantes Canales Don Agenor Gémez Alvarez

Dofia Pilar Cortizo Mella Dofia Isabel Ortiz Borras

Don José Antonio Armenteros Cuetos | Secretario técnico
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12. COMISION DE COMUNICACION Y DE ESTUDIO PARA NUEVAS AYUDAS O SERVICIOS
A COLEGIADOS (creada el 3/3/2022):

Don Augusto José Pérez-Cepeda Vila |Don José Carlos Tomé Santiago
Dofia Beatriz NUfiez Vazquez Don José Antonio Armenteros Cuetos
Don José Luis Villar de la Riera

Los miembros de la Comisidn no pertenecientes a la Junta de Gobierno, seran designados
por ésta de entre los que lo deseen, previa convocatoria por circular.

13. COMISION ECONOMICA DE LA JUNTA DE GOBIERNO (creada el 24/11/2022):
Funciones:
Organo consultivo y asesor de la Junta de Gobierno en materia econémico-presupuestaria.

Componentes:

Don Augusto José Pérez-Cepeda Vila |Don Jesis Angel sanchez Veiga
Dona Pilar Cortizo Mella Secretario técnico
Don José Antonio Armenteros Cuetos

14. ORGANO INSTRUCTOR (creado el 8/5/2003, regulado en el art. 54 de los Estatutos
Colegiales DOGA 19/6/2023):

El Organo Instructor Colegial lo forman 9 miembros, nombrados por la Junta de Gobierno, entre
los Letrados Ejercientes de esta Corporacion que asi lo soliciten en el curso del correspondiente
proceso de seleccion.

Su coordinador es el Secretario Técnico y se encarga de la tramitacién de las Informaciones
Previas, funcién que llevard a cabo el Ponente o Relator que se designe, y de la tramitacién de
los Expedientes Disciplinarios, nombrandose en este caso un Instructor y un Secretario.

Las Propuestas de Resoluciéon emitidas en ambos casos se elevan a Junta de Gobierno, érgano
competente para dictar la Resolucion definitiva.

Dice el art. 54.3 de los Estatutos Colegiales (DOGA 19/6/2023): «3. El Organo Instructor del
Colegio es el 6rgano competente para la apertura y tramitacion de las informaciones previas y
la instruccion de los expedientes disciplinarios cuya apertura acuerde la Junta de Gobierno,
estara formado por profesionales de la Abogacia con méas de 10 afios de ejercicio y su
coordinacion corresponde al Secretario Técnico colegial. Los miembros de la Junta de Gobierno
no podran formar parte del Organo Instructor».

(Los miembros de las Comisiones marcados en negrita son los Diputados responsables de las
mismas).
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8°.- comisioNes colLegial.es extRaORDINARIAS

COMISION SEGURO RESPONSABILIDAD CIVIL:

La Comision, creada el 22 de septiembre de 2015, estd formada por cinco miembros, y se
encarga, por delegacion de la Junta de Gobierno, de negociar la renovacion del Seguro de
Responsabilidad Civil que vencié en el mes de junio del afio 2021.

Componentes:

Don Augusto José Pérez- Cepeda Vila |Don José Luis Villar de la Riera
Don Juan Antonio Armenteros Cuetos |Secretario Técnico
Don José Carlos Tomé Santiago

9 °.- maestRO De CeReImoNIas

Recuperando la tradicidon que se recogia en los Estatutos Colegiales de 1761, en la sesion de la
Junta de Gobierno de 12 de abril de 2010, se acordé nombrar Maestro de Ceremonias a dofia
Maria Luisa Tato Fouz, Diputada 42 de la Junta de Gobierno.

10 °.- secCIoNes colegiales

En la actualidad existen once Secciones Colegiales:

1. DERECHO CIVIL DE GALICIA:

Presidenta: Dofia Elena Garcia-Sefiorans Alvarez
Secretario: Don Ricardo Pardo Gato

Diputado responsable: Don Jesus Angel Sanchez Veiga

2. DERECHO LABORAL:

Presidente: Don Antonio Fernandez Chao

Secretario: Don Oscar Choucifio Landeira

Diputados responsables: Dofia Maria Luisa Tato Fouz y Don José Miguel Orantes Canales.

3. DERECHO DE FAMILIA:
Presidenta: Dofa Carmen de la Montafia Miguelez
Diputada responsable: Dofia Maria del Pilar Cortizo Mella

4. DERECHO MARITIMO:
Presidente: Don Ramon Alonso Pizzi
Secretaria: Dofa Ana Rodriguez Pérez

5. DERECHO DE CIRCULACION, RESPONSABILIDAD CIVIL Y SEGURO:

Presidente: Don Guillermo Diaz Gémez

Secretario: Don Miguel Angel Vézquez Blanco

Diputados responsables: Don Juan Antonio Armenteros Cuetos y Don José Luis Villar de Riera

6. DERECHO PENAL:

Presidenta: Dofia Verodnica Urreaga Iza
Secretaria: Dofia Sonia Valbuena Garcia
Diputada responsable: Dofia Beatriz Nufiez Vazquez
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7. DERECHO ADMINISTRATIVO:

Presidente: Vacante

Secretario: Don Rafael Alonso Martinez

Diputado responsable: Don Augusto José Pérez-Cepeda Vila (Decano)

8. DERECHO TRIBUTARIO:
Presidente: Don Alberto Garcia Ramos
Secretario: Don Antonio Abuin Porto

9. DERECHO COMPLIANCE:
Presidente: Don Juan Pablo Lerena Roca
Secretario: Don Alberto Garcia Ramos

10. DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO
Presidente: Dofia Tania Tizén Vede
Secretaria: Dofia Maria del Carmen Camifia Torres

11. TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION
(Pendiente de nombramiento de cargos)

12. SECCION DE DERECHO DE REESTRUCTURACION, INSOLVENCIA Y SEGUNDA
OPORTUNIDAD

Presidente: Dofia Carolina Gonzalez Chas

Secretario: Don Simon Beceiro Cagiao

11°.- aGRUPACION jOVeNes aBOGaDOos

La Junta Directiva, a 31 de diciembre de 2023, no figura nombrada:

Presidenta en Vacante
funciones /Tesorera

Secretaria Vacante
Vocal Vacante
Vocal Vacante

Fines:

1) Estudiar los problemas de los Abogados Jévenes y los de reciente incorporacién al Organo
Colegiado como Ejercientes y No Ejercientes, asi como los que se encuentran en proceso de
formacion matriculados en el Master de la Abogacia de la UDC.

2) Postular la defensa de los Derechos humanos y la denuncia de su violacion, asi como el rapido
y abierto desarrollo de todos los derechos recogidos en la Constitucidn, sirviendo de camino a la
libre critica del funcionamiento de la Administracion de Justicia, de la actividad legislativa, del
cumplimiento de los servicios encomendados al Colegio de Abogados.

3) Propiciar la guardia de la deontologia profesional.

4) Impulsar la formacion técnico- juridica de sus miembros.

5) Fomentarla participacion de sus miembros en la vida colegial y social.

6) Colaborar con la junta de Gobierno en las actividades de la vida Corporativa, sin que pierda
su autonomia de opinion.

7) Mantener contacto con las organizaciones similares nacionales e internacionales, colaborando
e integrandose, en su caso, con ellas, en las tareas de interés comun.

8) Realizar cuantas actividades sean necesarias para el cumplimiento de sus fines y desarrollo
integral de la Agrupacion.

9) Impulsar el desarrollo y normalizacion del uso a todos los niveles de la lengua gallega en las
instancias judiciales, administrativas y sociales donde la Agrupacion realice sus actividades.
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12°.- activiDaD De Los ORGaNOs colegiapos

a) JUNtas gOBIERNO

En el afio 2023 se celebraron 14 Juntas de Gobierno:

ANOS JUNTAS
2023 14
2022 13
2021 14
2020 18
2019 16
2018 19
2017 15
2016 18
2015 21
2014 14
2013 15
2012 15
2011 19
2010 19

1.- Comparativa Juntas de Gobierno:

JUNTAS 2010-2023

21
19 19 18 19 ST
] I n I I | I I I n

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

B) JUNtas QeNERaLES ORDINARIAS Y eXtRAORDINARIAS

El Colegio celebrara cada afio dos Juntas Generales ordinarias, a las que pueden asistir, con voz
y voto, todos los colegiados incorporados con anterioridad a la fecha de su convocatoria. Estan
reguladas en los articulos 83 a 87 de los Estatutos Colegiales (DOGA 19/6/2023) y 82 del
Estatuto General de la Abogacia Espafiola, aprobado Real Decreto 135/2021, de 2 de marzo.

En el aiio 2023 se celebraron dos Juntas Generales Ordinarias y una extraordinaria:

13) Ordinaria el 31/03/2023: Aprobacion de Cuentas 2022
23) Extraordinaria el 30/06/2023: Mutualidad y Turno de Oficio
33) Ordinaria 29/12/2023: Presupuesto 2024
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13°.- NOoRmativa profesioNal

La actividad colegial y la regulacion del régimen disciplinario de los Colegiados se regulan en la
siguiente normativa:

- CONSTITUCION ESPANOLA

- LEY Organica 6/1985, de 1 de julio del Poder Judicial

- LEY 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales

- LEY 11/2001, de 18 de septiembre, de Colegios Profesionales de la CC.AA. de Galicia

- ESTATUTO GENERAL DE LA ABOGACIA ESPANOLA: Aprobado por R.D. 135/2021, de 2 de
marzo

- ESTATUTOS COLEGIALES: aprobados en Junta General Extraordinaria de 19/7/2022, por el
Consejo General de la Abogacia Espafiola el 14/10/2022, informado favorablemente por el
Consello da Avogacia Galega el 20/1/2023, aprobados por Orden de 24/5/2023 de la
Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Presidencia, Justicia y Deportes de la Xunta de
Ga;licia, publicados en el DOGA DE 19/6/2023, entrando en vigor el 20/06/2023.

- CODIGO DEONTOLOGICO: Aprobado por el Pleno del Consejo General de la Abogacia
Espafiola el 6 de marzo de 2019 (entrada en vigor 8 de mayo de 2019).

- CODIGO DEONTOLOGICO DE LOS ABOGADOS DE LA UNION EUROPEA

- REGLAMENTO DISCIPLINARIO: Aprobado en el Pleno de 27 de febrero de 2009 (entrada en
vigor el 1/6/2009)

- LEY 2/2007, de 15 de marzo, de SOCIEDADES PROFESIONALES

- LEY 34/2006, de 30 de octubre, sobre el ACCESO A LAS PROFESIONES DE ABOGADO vy
Procurador de los Tribunales ) )
- REGLAMENTO para la homologacién de las ESCUELAS DE PRACTICA JURIDICA de la abogacia
- REAL DECRETO 775/2011, de 3 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
34/2006, de 30 de octubre, sobre el acceso a las profesiones de Abogado y Procurador
- REAL DECRETO 1331/2006, de 17 de noviembre, por el que se regula la RELACION LABORAL
DE CARACTER ESPECIAL de los abogados que prestan servicios en despachos de abogados,
individuales o colectivos

- LEY 1/1996, de 10 de enero, de ASISTENCIA JURIDICA GRATUITA

- Real Decreto 141/2021, de 9 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de asistencia
juridica gratuita

- Decreto 269/2008, por el que se aprueba el Reglamento de Asistencia Juridica Gratuita de
Galicia.

- Orden de 3 de junio de 1997 establece los requisitos generales minimos de formacion vy
especializacion necesarios para prestar los servicios de Asistencia Juridica gratuita.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre de PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de REGIMEN JURIDICO DEL SECTOR PUBLICO

- Real Decreto 936/2001, de 3 de agosto, por el que se regula el ejercicio permanente en
Espana de la profesién de abogado con titulo profesional obtenido en otro estado miembro
de la Unidn Europea

14°.- INcompatiBiLiDaDes y coNfLictos De INtereses

- Las normas sobre incompatibilidad son las generales de la Abogacia, sin que deba resenarse
modificacion alguna.

- Los miembros de la Junta de Gobierno no han presentado situacién de conflicto de intereses
o incompatibilidad en el periodo que abarca esta Memoria.
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I1I. CeNso colegial

15 °.- CeNso colegiapos

El nimero de Colegiados a 31 de diciembre de 2023, era de un total de 3.178:

CENSO COLEGIAL ANO 2023
Hombres Mujeres Total
Ejercientes Residentes 1.063 1.041 2.104
Ejercientes No Residentes 66 12 78
No Ejercientes Residentes 374 556 930
No Ejercientes No Residentes 26 40 66
TOTAL| 1.529 1.649 3.178
COMPARATIVAS CENSO ANO 2023:
1.- Comparativa censo 2023 por situaciones:
CENSO 2023 POR SITUACIONES
No ejercientes no
residentes
2,08%
No ejercientes
residentes
29,26%
Ejercientes
Ejercientes no residentes
66,21%

residentes
2,45%
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2.- Comparativa censo 2023 por sexo:

CENSO 2023 POR SEXO

51,89%

Hombres
Mujeres 48,11%

3.- Censo 2023 por sexo y situaciones:

1.063  1.041

Ejercientes residentes

CENSO 2023 POR SEXO Y SITUACIONES

E Hombres © Mujeres

556

374

66 12 26 40

Ejercientes no residentes No ejercientes residentes No ejercientes no
residentes
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COMPARATIVAS CENSO 2010-2023:

4.- Comparativa por sexo:

CENSO POR SEXO 2010-2023

2.000
1.800

1.600

1.400
1.200

1.000

800
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200

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

esmwHombres e Mujeres

5.- Comparativa censo total:

CENSO 2010-2023

3.349 3.410 3.420 3.386 3.375 3305 3.293 3.273
2086 30s S ST SO0 3386 337 : 3.230 3.205 3.178

2720 4 -
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CENSO COLEGIADOS 2010-2023
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6.- Comparativa censo neto por situaciones:

CENSO 2010-2023

H Ejercientes Residentes H Ejercientes No Residentes
i No Ejercientes Residentes H No Ejercientes No Residentes
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(2.720) (3.086) (3.068) (3.349) (3.410) (3.420) (3.387) (3.375) (3.305) (3.293) (3.273) (3.230) (3.205) (3.178)
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16°.- JURAS

En el afio 2023 se celebraron 3 juras.
ANO JURAS JURANTES
2023 3 59
2022 1 15
2021 1 17
2020 ---- ----
2019 2 38
2018 2 30
2017 5 70
2016 4 75
2015 5 74
2014 3 61
2013 2 36
2012 3 53
2011 7 97
2010 3 42

1.-Comparativa juras:

JURAS 2010-2023

97 M Juras M Jurantes

74 75

70

59

38
30
17 15
2 2 1 i 1 3

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

17°.- ReGIStRO De sociepaDes profesioNales

El Registro de Sociedades Profesionales se constituy6 en la sesidon de 22 de marzo de 2007, y
en él se incluyen todas aquellas sociedades cuyo domicilio social se encuentre dentro del &mbito
territorial del ICA Corufia, que ejerzan la Abogacia, ya sean multidisciplinares o
monodisciplinares, y aquellas sociedades profesionales cuyo domicilio se encuentre fuera del
ambito territorial del ICA Corufia, pero que tengan alguna sucursal dentro del mismo.

NORMATIVA APLICABLE:

- Ley 2/2007, de 15 de marzo de sociedades profesionales.
- Normas reguladoras del Registro de Sociedades Profesionales del Ilustre Colegio Provincial de
Abogados de A Corufia, aprobadas en Junta de Gobierno de 21 de diciembre de 2011.

ORGANIZACION INTERNA DEL REGISTRO (Norma Octava de las normas reguladoras del Registro
de Sociedades Profesionales del ICA A Corufia):

- Seccion 1: Sociedades monodisciplinares
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- Seccion 2: Sociedades multidisciplinares
- Seccion 3: Sucursales de sociedades profesionales de abogados y de sociedades
multidisciplinares de abogados y otros profesionales.

REGIMEN ECONOMICO (Norma Decimosexta de las normas reguladoras del Registro de
Sociedades Profesionales del ICA A Corufia):

- Cuota 12 inscripcion: 100 €
- Cuota inscripciones subsiguientes: 50 €
- Cuota anual mantenimiento: 200 €

REGISTRO SOCIEDADES PROFESIONALES ICA CORUNA:

1.- Inscripciones 2010-2023:

INSCRIPCIONES 2010-2023
20

18
16
14
12
10

=
—

2012 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

M Sociedades| 9 10 9 11 9 6 18 11 9 7 3 5 11 4

2.- Total Sociedades Inscritas y por secciones:

- Seccién 1, monodisciplinares: 96
- Seccién 2, multidisciplinares: 25
- Seccion 3, sucursales: 2
- Total: 120

Sociedades inscritas por secciones

Seccidn 3
1,63%

Seccion2
20,33%

Seccion 1
78,05%
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IV. ateNCION al. colegiapo

18°.- seGURO ResPONSsaBILIDAD CIVIL

En el afio 2023 se dio cobertura a 2.104 Abogados residentes, ascendiendo la prima abonada
por el Colegio a 192.074,75 euros.

. EJERCIENTES
ANOS EUROS RESIDENTES
2023 | 192.074,75 2.104
2022 | 173.156,73 2.096
2021 | 142.584,58 2.092
2020 | 120.697,07 2.124
2019 | 119.325,64 2.112
2018 | 113.505,04 2.903
2017 | 100.500,25 2.123
2016 93.312,22 2.101
2015 83.025,20 2.086
2014 74.159,09 2.121
2013 74.159,09 2.078
2012 93.957,74 1.988
2011 | 108.007,49 1.934
2010 | 121.047,58 1.863
2009 | 120.000,00 1.833

1.- Comparativa prima seguro responsabilidad civil

PRIMA SEGURO RC 2011-2023
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2. Comparativa franquicia 2011-2023

Evolucidn de la franquicia de la pdliza colectiva 2011-2023
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= Franquicia péliza colectiva 2009-2020 | 500 | 500 | 300 | 300 | 300 | 900 | 900 | 700 | 700 |1.200|2.000]2.000| 1000

3. Comparativa capital asegurado 2011-2023

Evolucidn capital asegurado en la pdliza colectiva 2011-2023
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4.- Comparativa beneficiarios seguro responsabilidad civil:

BENEFICIARIOS RC 2011-2023

2.121 2.123 2.124
: 2.112
2.101 2.096 2.104

2.093 .
2.078 2.086 2.092
1.988
1.934 I

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

a) SINIeStROS

1.- Comparativa siniestros: (*)

Siniestralidad 2009-2023
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Siniestralidad 2009-2023

45
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o
7] 25
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5
0
2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
m Total 26 22 29 36 35 31 30 29 38 38 42 22 24
® Basica 26 22 29 35 35 30 29 28 37 37 42 22 24
m Segundas capas| O 0 0 1 0 1 1 1 1 1 0 0 0
(*) Fuente CASER
B) carRacteristicas fUNDamENtaLES SEGURO De

RespONsaBILIDAD CIVIL 2023

- Responsabilidad civil derivada del ejercicio de la actividad profesional (con inclusion de las
responsabilidades derivadas de la Ley Concursal):

- Resumen de otras coberturas y mejoras incluidas en la péliza basica:

Limite maximo por siniestro
Dafios a expedientes y documentos

Fecha de efectos

Franquicia a cargo del asegurado

Fianza y defensa

100.000 €

Contratada

01/07/2023

1.000 €

Contratada

Responsabilidad civil de explotacion derivada de la actividad

Responsabilidad patronal de accidentes de trabajo

Contratada
Contratada

Inhabilitacion especial para el ejercicio de la profesion:
Indemnizacién mensual:
Periodo maximo de indemnizacion:

Reclamaciones a contrario
(*) Franquicia especial reincidente. Asegurados con 3 0 mas siniestros en el histérico del

seguro basico obligatorio: la franquicia a partir del tercer siniestro pasa a ser 6.000 €.

hasta 2.500 €

hasta 18 meses

Contratada

Se incluyen aquellas reclamaciones que se formulen por primera vez contra los
Asegurados en el desempefio de la actividad profesional como Mediador en todas las
disciplinas, tanto en via intrajudicial como extrajudicial, asi como la actividad como

Mediador Concursal segun se regula en la Ley 22/2003 de 9 de julio

Clausula de liberacién de gastos
Estan cubiertas las reclamaciones hechas contra un despacho de abogados (sea cual
sea su forma juridica: sociedad andnima, sociedad limitada, comunidad de bienes,
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sociedades profesionales monodisciplinares, etc.), siempre que tenga su origen en un
error profesional cometido por un Abogado asegurado integrado en dicho despacho en
cualquiera de las formas admitidas en derecho
Se cubre la Responsabilidad Civil del Asegurado, derivada de la actividad de mediacion,
tal y como se regula en la Ley 5/2012, de 6 de julio, incluidos los perjuicios ocasionados
por mala fe temeridad o dolo
Infracciones y multas LOPD
Infidelidad de empleados
La responsabilidad derivada de la Ley Concursal, incluida la actuacion como
administrador
Asesoria fiscal
Administracion de fincas.
Las responsabilidades derivadas de la Ley de firma electrénica
Asesoramiento juridico inmobiliario
Contador partidor dativo y/o hereditario
Responsabilidad civil como actuacion como compliance officer
Responsabilidad civil como actuaciéon como Delegado de proteccion de datos officer
Queda incluida la responsabilidad civil que le pueda ser exigida a los Asegurados, como
consecuencia de su actuacidon como Experto en la Reestructuracion, tal y como esta
figura se define por la Ley 16/2022 de 5 de septiembre, de reforma del Texto Refundido
de la Ley Concursal, y en especial su Titulo IV, en cuanto a nombramiento, cualidades,
requisitos, incompatibilidades, duracién del cargo, funciones, y responsabilidades
Queda expresamente incluida la Responsabilidad Civil derivada del ejercicio profesional
de ASESORAMIENTO EN MATERIA DE PREVENCION DE BLANQUEO DE CAPITALES
Quedan cubiertas las responsabilidades derivadas por cualquier tipo de dafio frente a
terceros en la presentacidn de servicios profesionales que pudiera originarse como
consecuencia de errores u omisiones en la utilizaciéon de la plataforma de intercambio
de informacién Lexnet. Dentro del marco normativo actual sobre el uso de tecnologias
de la informacién en la Administracién de Justicia que contempla el deber de utilizar los
medios electrénicos por parte de los profesionales colegiados. Dicha cobertura también
sera de aplicacién al Colegio de Abogados (Junta de Gobierno) en su calidad de
Autoridad de Registro en las transacciones en los términos previstos en la CPS
“Declaracion de Practicas de Certificacion” de la Autoridad de Certificacion de la
Abogacia
COMPENSACION POR ASISTENCIA A JUICIO COMO TESTIGO. Limites: Por dia 150,00 €,
maximo siniestro 1.500,00€
GASTOS DE ASISTENCIA PSICOLOGICA: limite: 60.000 € Por siniestro y periodo de
seguro
GASTOS DE PUBLICIDAD E IMAGEN: limite: 30.000 € Por siniestro y periodo de seguro.

Las Condiciones particulares y especiales, las generales de la Pdliza y los sublimites para cada
una de las coberturas se pueden consultar en nuestra pagina Web (www.icacor.es), en el
apartado Servicios para colegiados — Seguro de responsabilidad civil — Pdliza.

19°.- ayuDpas

Las ayudas fueron concedidas a 433 colegiados (13,62% del censo).

)

ayuDa POR mateRNIDaD, pateRNIDaD Y aDOPCION (ampa)

En el afno 2023 se dio cobertura a 34 Colegiados, abonandose un total de 34.000 euros, lo que
supone una media de 1000 euros.
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AYUDAS POR MATERNIDAD, PATERNIDAD Y ADOPCION

2018-2023
40.000,00
35.000,00 34.000,00 €
29.700,00 € 29.700,00 €
30.000,00
25.200,00 €
25.000,00
20.000,00 18.900,00 €
15.000,00
10.000,00 7.650,00 €
5.000,00 I
0,00
2018 2019 2020 2021 2022 2023

B) ayuDa grRaclaBlLe POR estuDIOS (ae)

En el afio 2023 se presentaron seis solicitudes para la Ayuda graciable por estudios de
Colegiados.

AYUDAS ESTUDIOS 2018-2023

3.600,00 €

1.200,00 €
600,00 € 600,00 € 600,00 €

2018 2019 2020 2021 2022 2023

C) ayupa graciaBle para tRaNsforRmaciON pigital (atp)

En el afio 2023 se presentaron 6 solicitudes, abonandose un total de 1.800 euros.

D) ayuba graclaBle para alLQuilLer De DespacHOS (aaD)

En el afio 2023 se dio cobertura a 6 Colegiados, abonandose un total de 1.800 euros.
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€) ayuDa graclaBLe para DepeNDeNCIa De COoLegIaDnos (aD)

En el afio 2023 no se presentaron solicitudes.

f) ayupa mensual graciaBLe porR aNOs eJeRCICIO (agae€)

En el afio 2023 se dio cobertura a 260 Colegiados, abonandose un total de 267.416,64 euros.

EUROS COLEGIADOS | MEDIA ANUAL
BENEFICIARIOS: 222.568,64 144 1.545,61€
AYUDA JULIO Y DICIEMBRE 44.847 116 386,61€
TOTAL: 267.416,64 260

1.- Comparativa beneficiarios Ayuda mensual graciable:
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2.- Comparativa euros Ayuda mensual graciable por afios de ejercicio:

AYUDAS AGAE 2013-2023

300.000,00 244.174,09 €
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€ ayupa graciaBLe por DefUNCION (aDe)

En el afio 2023 se dio cobertura a 20 defunciones, abonandose un total de 40.000 €, lo que
supone una media de 2.000 €.

ANOS EUROS COLEGIADOS MEDIA
2023 36.000,00 20 2.000,00
2022 18.000,00 9 2.000,00
2021 12.000,00 6 2.000,00
2020 20.000,00 10 2.000,00
2019 18.000,00 9 2.000,00
2018 20.000,00 10 2.000,00
2017 12.000,00 6 2.000,00
2016 19.833,44 11 1.803,04
2015 10.818,24 6 1.803,04
2014 16.227,36 9 1.803,04
2013 12.621,28 7 1.803,04
2012 7.212,16 4 1.803,04
2011 25.242,56 14 1.803,04

1.- Comparativa defunciones:

DEFUNCIONES 2011-2023
25
20
- 9 11 10 10 9 I
10 7 6 I 6 6

4

5
SEEEEREREREER

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

14

2.- Comparativa ayudas por defuncion:

AYUDAS DEFUNCION 2011-2023

45.000,00
40.000,00 €

40.000,00

35.000,00

30.000,00

25.242,56 €
25.000,00 20.000,00 €
19.833,44€ 20.000,00 € 20.000,00 €
20.000,00 18.000,00 € 18.000,00

16.227,36 €
15.000,00 12.621,28 € 10.818,24 € 12.000,00 €
10.000,00 7.212,16 €
5.000,00 I I
0,00

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023




memoRIa aNO 2023 - ICa CORUNA

H) ayuDa gRaclaBLe POR INteRVENCION QUIRURGICA (IQ)

En el afio 2023 se dio cobertura a 95 Colegiados, abonandose un total de 45.974,50 euros, lo
que supone una media de 483,94 euros.

ANOS EUROS COLEGIADOS | MEDIA
2023 45.974,50 95 483,94
2022 77.557,80 170 456,22
2021 55.950.98 121 462,40
2020 55.789,32 128 435,85
2019 59.751,69 148 403,73
2018 66.974,76 142 471,65
2017 42.455,03 140 303,25
2016 38.937,52 129 301,84
2015 53.644,77 153 350,62
2014 47.564,19 217 219,18
2013 47.821,43 162 295,19
2012 33.198,97 121 274,37
2011 52.735,47 187 288,01

1.-Comparativa beneficiarios 1.Q.:

BENEFICIARIOS 1Q 2011-2023
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2.- Comparativa euros 1.Q.:

AYUDAS IQ 2011-2023
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I) ayubDas eXtRaORDINARIAS COVID-19

En el afio 2023 se dio cobertura a 6 Colegiados, abonandose un total de 2.700 euros, lo que
supone una media de 450 euros.

EUROS | COLEGIADOS | MEDIA
CUARENTENA 0 0 0
INFECCION 2.700 6 450
TOTAL 2.700 6 450

) craficos ResumeN De ayuDas 2023 Y eVOLUCION HIStORICa

1.- Griafico de distribucién de ayudas 2023: euros.

A COVID-19; 2.700,00
AE; 3.600,00 ATD; 1.800,00

AMPA; 34.000,00
ADE; 40.000,00 «

AAD; 1800




2.- Grafico de distribucion de ayudas 2023: porcentajes.
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DISTRIBUCION DEL GASTO EN AYUDAS Y SEGURO DE RC

H AGAE M Seguro RC MIQ
H ADE H AMPA M AE
i Ayuda COVID-19 M ATD 4 AAD

i Ayuda dependencia colegiados

0,61% ,,0,31%

5,79%

3. Grafico histodrico del gasto en ayudas.
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K) ReguLacCION:

Reglamento del Subsidio por Intervencion Quirdrgica y Socorro por Defuncién, aprobado
en la Junta General Extraordinaria celebrada el 26 de junio de 1975 y los acuerdos de
Junta General de 9 de junio de 1978 y 18 de diciembre del 1981, y de Junta de Gobierno
de 12 de julio de 2006 y 12 de noviembre del 2011. Acuerdo de Junta General Ordinaria
de 28 de diciembre de 2022, que aprobd el presupuesto del 2023.

Ayuda graciable por afios de ejercicio, acuerdos de Junta de Gobierno de 23 de junio de
2011 y de 13 de junio de 2014, y acuerdo de Junta General Ordinaria de 28 de diciembre
de 2022, que aprobd el presupuesto del 2023.

Ayudas Graciables por estudios, por maternidad, paternidad y adopcién, para
transformacion digital, alquiler de despachos y por dependencia de colegiados, acuerdo
de Junta General Ordinaria de 28 de diciembre de 2022, que aprobd el presupuesto del
2023.

Ayuda extraordinaria COVID-19: Debido a la situacion excepcional generada por la
pandemia producida por el COVID19, se aprobd la concesion de una ayuda directa para
abogados en dificultades econdmicas, con causa en el estado de alarma y el pardn
judicial, acuerdo de Junta General Ordinaria de 28 de diciembre de 2022, que aprob¢ el
presupuesto del 2023.

Segunda Junta General Ordinaria del afio en la que se aprueban los presupuestos anuales.
La continuidad de estas ayudas graciables viene condicionada por la habilitacién de la
partida presupuestaria correspondiente y su aprobacion anual en la segunda Junta
General Ordinaria.
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V. Datos eCONOmMICOS Y cuotas colegiales

20°.- Datos eCONOMICOS (¥)

a) PReSUpUestos 2023

El presupuesto anual para el 2023, aprobado en la Junta General Ordinaria de 28 de diciembre
de 2022, recoge una dotacion de 1.710.143.74 euros en concepto de ingresos y 1.860.143,74
euros en concepto de gastos, de los cuales 150.000 euros se corresponden a inversiones y gastos
extraordinarios con cargo al fondo social.

1.-Comparativa presupuestos:

RESUMEN
INGRESOS GASTOS
2023 | 1.710.143.74 | 1.860.143,74
2022 |1.637.471,68 | 1.637.471,68
2021 1.631.504,00 | 1.631.504,00
2020 | 1.695.682,00 | 1.695.682,00
2019 |1.690.119,32 | 1.840.119,32
2018 | 1.708.979,66 | 1.708.979,66
2017 | 1.674.564,05 | 1.674.564,05
2016 | 1.629.031,41 | 1.629.031,41
2015 | 1.386.136,00 | 1.386.136,00
2014 | 1.373.050,00 | 1.373.050,00
2013 | 1.544.500,00 | 1.544.500,00
2012 | 1.457.500,00 | 1.457.500,00
2011 1.489.000,00 | 1.489.000,00
2010 | 1.470.000,00 | 1.470.000,00
2009 | 1.401.300,00 | 1.401.300,00
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Comparativo Presupuestos 2022-2023

| (A) INGRESOS

PRESUPUESTO 2022 PRESUPUESTO 2023

|I.- INCORPORACIONES .- 6.600,00 € 7.200,00 €

A) Funciones y Servicios Grado | 3.300,00 € 3.600,00 €
B) Funciones y Servicios Grado Il 3.300,00 € 3.600,00 €

|IIA- CUOTAS COLEGIALES .- 1.293.221,68 € 1.300.193,74 €

Cuotas mensuales: 1.292.221,68 € 1.299.193,74 €

A) Funciones y Servicios Grado | 589.730,04 € 591.338,48 €
B) Funciones y Servicios Grado Il 702.491,64 € 707.855,26 €

1° Ejercientes residentes:

A) Funciones y Servicios Grado | 690.336,00 € 690.336,00 €

B) Funciones y Servicios Grado Il 460.224,00 € 460.224,00 €
- € - €

2° No ejercientes residentes

B) Funciones y Servicios Grado Il 251.262,00 € 263.670,00 €

3° No residentes
B) Funciones y Servicios Grado Il 42.582,00 € 39.480,00 €

4° Ejercientes residentes < 2 afios
A) Funciones y Servicios Grado | 12.126,00 € 18.048,00 €
B) Funciones y Servicios Grado Il - € - €

5° Desempleados residentes
A) Funciones y Servicios Grado |

(*) Descontar:
Consejo General de la Abogacia 118.768,32 € 126.034,26 €

Consello Avogacia Galega 45.540,00 € 46.530,00 €
164.308,32 € 172.564,26 €
Cuota carné ACA 1.000,00 € 1.000,00 €

|III.- SERVICIOS PROFESIONALES 14.150,00 € 14.150,00 €

a) Habilitaciones, Certificaciones y Dictamenes: 150,00 € 150,00 €
b) Porcentaje Mutualidad 14.000,00 € 14.000,00 €

|IV.- INTERESES BANCARIOS .- - € - €

Imputados a Funciones y Servicios Grado | - € - €
Imputados a Funciones y Servicios Grado Il - € - €

V.- RECIBOS ATRASADOS .- 25.000,00 € 25.000,00 €

Imputados a Funciones y Servicios Grado | 12.500,00 € 12.500,00 €
Imputados a Funciones y Servicios Grado Il 12.500,00 € 12.500,00 €

V1. INFRAESTRUCTURA TURNO DE OFICIO Y S.0.J. 160.000,00 € | 180.000,00 € |

|VII.- FORMACION Y ESCUELA DE PRACTICA JURIDICA .- 90.000,00 € | 120.000,00 € |

a) Actividades formativas 15.000,00 € 34.000,00 €
b) Cuotas Master Abogacia 75.000,00 € 86.000,00 €

[Vill.- CUOTAS SOCIEDADES PROFESIONALES.- 22.000,00 € | 23.600,00 € |

|IX.» SERVICIO DE MEDIACION COLEGIAL .- 25.500,00 € | 35.500,00 € |

a) Derechos 500,00 € 500,00 €
b) Subvenciones 25.000,00 € - € 35.000,00 €

[x.- FoTocoPIADORAS - 1.000,00 € | 1.500,00 € |

XI.- SANCIONES PECUNIARIAS.. -~ €] 3.000,00 € |

TOTAL FUNCIONES Y SERVICIOS GRADO | | 788.530,04€] | 815.03848¢€]

[TOTAL FUNCIONES Y SERVICIOS GRADO Il | 848.941,64 €] | 895.105.26 €|

[TOTAL INGRESOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO | 1.637.471,68€ | | 1.710.143,74€ |
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(B) INVERSIONES Y GASTOS

PRESUPUESTO 2022 PRESUPUESTO 2023
| FUNCIONES Y SERVICIOS GRADO |
[1.- GASTOS GENERALES COLEGIO 199.890,04 € | 202.217,39 € |
1.- Alquileres 30.000,00 € 33.000,00 €
2.- Comunidad e I.B.I. 10.500,00 € 8.000,00 €
3.- Mantenimientos 16.000,00 € 27.000,00 €
4.- Suministros (aguay electricidad) 10.000,00 € 7.000,00 €
5.- Sellos, Correspondenciay Mensajerias 30.000,00 € 39.000,00 €
6.- Teléfonos y Lineas ADSL 16.000,00 € 12.000,00 €
7.- Fotocopiadoras e impuestos 12.000,00 € 12.000,00 €
8.- Servicios Externos 35.000,00 € 36.000,00 €
(Gestoria, Contabilidad, Auditoriay Comunicacion)
9.- Defensa Juridica 5.000,00 € 5.000,00 €
10.- Material de Oficina e Imprenta 19.000,00 € 6.126,24 €
11.- Desplazamientos y locomocion 2.000,00 € 2.000,00 €
12.- Seguros Colegio 9.000,00 € 9.000,00 €
13.- Carné ACA 3.500,00 € 4.400,00 €
14.- Varios 1.890,04 € 1.691,15€
[11.- PERSONAL 418.140,00 € | 444.821,09 € |
Salarios y complementos 321.685,00 € 342.661,95 €
Seguridad Social 96.455,00 € 102.159,14 €
[11.- GASTOS BANCARIOS 5.000,00 € | 5.000,00 € |
[IV.- PROVISION PARA DEVOLUCION RECIBOS 15.000,00 € | 15.000,00 € |
[V.- ACTIVIDAD COLEGIAL .- 58.000,00 € | 84.000,00 € |
1.- Gastos de representacion:
1.1.- Participacién en Actos no
organizados por el Colegio
1.1.2.- Asistencia a Congresos 10.000,00 € 26.000,00 €
1.1.3.- Asistencia a cursos y Jornadas formativas 10.000,00 € 16.000,00 €
1.2- Actos corporativos y protocolo 5.000,00 € 6.000,00 €
2.- Dictamenes, Honorarios y Organo Instructor 20.000,00 € 25.000,00 €
3.- Dotacion a las Delegaciones 10.000,00 € 9.500,00 €
4.- Agrupacion de Abogados Jévenes 2.000,00 € 1.000,00 €
5.- Cuotas Organismos Nacionales e Internacionales 1.000,00 € 500,00 €
|VI.- GASTOS TURNO DE OFICIO Y S.0.J. (%) 52.500,00 € | 42.000,00 € |
1.- Guardias Letrados S.0.J. 8.500,00 € 11.000,00 €
2.- Correspondencia, mantenimientos y material de oficina 15.000,00 € 7.000,00 €
3.- Teléfonos méviles y Centralita 10.000,00 € 5.000,00 €
4.- Servicio Colegial de Asistencia penitenciaria 12.000,00 € 12.000,00 €
5.- Complemento Desplazamientos Turno Oficio 7.000,00 € 7.000,00 €
(*) No estén incluidas la repercusién de gastos generales, personal y formacion
[V11.- INVERSIONES 40.000,00 € | 22.000,00 € |
1.- Obras y mobiliario sede 15.000,00 € 10.000,00 €
2.- Informatizacion 10.000,00 € 6.000,00 €
3.- Nuevas tecnologias 15.000,00 € 6.000,00 €
| FUNCIONES Y SERVICIOS GRADO Il
|VIII.-FORMACION Y ESCUELA DE PRACTICA JURIDICA (*) 149.841,64 € | 154.693,02 € |
1.- Formacién, Conferencias, Seminarios, Jornadas 35.000,00 € 40.693,02 €
organizadas por el Colegio y Formacién Online
2.- Master (Profesorado, Tutores, Seminarios y Coordinador) 47.000,00 € 47.000,00 €
3.- Gastos comunes 284164 € 2.000,00 €
(imprenta, fotocopias, congresos, etc.)
(*) No estén incluidas la repercusion de gastos generales y personal
4.- Publicaciones (Foro) 20.000,00 € 20.000,00 €
5.- Biblioteca (suscripciones revistas y bases datos) 45.000,00 € 45.000,00 €
6.- Impuestos € - €
[IX- ACTIVIDADES CULTURALES Y SOCIALES .- 73.000,00 € | 69.000,00 € |
1.- Publicaciones 20.000,00 € 18.000,00 €
2.- Actividades culturales y deportivas 15.000,00 € 14.000,00 €
3.- Nuestra Sefiora del Patrocinio (Medallas 50 y 25 afios) 35.000,00 € 35.000,00 €
4.-Prensa 3.000,00 € 2.000,00 €
[X-AYUDAS Y SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL - 529.000,00 € | 590.600,00 € |
1.- Ayuda por intervencion quirurgica 60.000,00 € 60.000,00 €
2.- Ayuda por Defuncién 20.000,00 € 28.000,00 €
3.- Seguro Responsabilidad Civil Letrados 175.000,00 € 200.000,00 €
4.- Ayuda Maternidad, paternidad y adopcion 24.000,00 € 34.000,00 €
5.- Ayuda por estudios 6.000,00 € 7.200,00 €
6.- Ayuda Transformacién Digital 6.000,00 € 7.200,00 €
7.- Ayuda Alquiler Despacho 6.000,00 € 7.200,00 €
8.- Ayuda Dependencia Colegiados 9.000,00 € 12.000,00 €
9.- Ayuda guarderia 6.000,00 €
7.- AYUDA GRACIABLE POR ANOS DE EJERCICIO:
1.-Ayuda mensual 177.000,00 € 200.000,00 €
2.- Ayuda adicional julio-diciembre 40.000,00 € 35.000,00 €
SUMA 217.000,00 € 235.000,00 €
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[X1.- DOTACIONES SOCIALES 9.000,00 € | 7.500,00 € |
1.- Colaboraciones 7.000,00 € 6.000,00 €
2.- Actuaciones Sociales 2.000,00 € 1.500,00 €
[X11.- GASTOS BANCARIOS 5.000,00 € | 5.000,00 € |
[X111.- PROVISION PARA DEVOLUCION RECIBOS 15.000,00 € | 15.000,00 € |
[X1V.- INVERSIONES 33.000,00 € | 18.812,24 € |
1.- Biblioteca ( parte inventariable) 30.000,00 € 18.000,00 €
2.- Togas 3.000,00 € 812,24 €
[XV.- SERVICIO DE MEDIACION COLEGIAL (*) 35.100,00 € | 34.500,00 € |
1.- Gastos de gestion 5.100,00 € 4.500,00 €
2.- Mediadores 30.000,00 € 30.000,00 €

(*) No estan incluidas la repercusién de gastos generales, personal y formacion

[TOTAL FUNCIONES Y SERVICIOS GRADO | 788.530,04 € | 815.038,48 € |

[TOTAL FUNCIONES Y SERVICIOS GRADO I 848.941,64 € | 895.105,26 € |

[RESUMEN INGRESOS-GASTOS |

GRADO | GRADO Il TOTALES GRADO | GRADO Il TOTALES
Total Ingresos Previstos para el ejercicio 788.530,04 € 848.941,64 € 1.637.471,68€ 815.038,48 € 895.105,26 € 1.710.143,74 €
Total Inversiones y Gastos ejercicio 788.530,04 € 848.941,64 € 1.637.471,68€ 815.038,48 € 895.105,26 € 1.710.143,74 €
RESULTADO - € - € - € - € - € - €

|TOTAL INVERSIONES Y GASTOS ORDINARIOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO | 1.637.471,68 € | 1.710.143,74 € |
|XVI.- INVERSIONES Y GASTOS EXTRAORD. CON CARGO AL FONDO SOCIAL 150.000,00 € | 150.000,00 € |

1.- Aire acondic., transform. digital., sede electrénica, formacién y ayudas etc 150.000,00 € - €
[XVII.- FONDO COVID CON CARGO AL FONDO SOCIAL 500.000,00 € | - €]

1.- Ayudas COVID 211.200,00 € - €

1.1.- Ayudas por Cuarentena 67.200,00 € - €

1.2.- Ayudas por infeccién 144.000,00 € - €

2.- Reserva 288.800,00 € - €
[TOTAL INVERSIONES Y GASTOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO [ 2.287.471,68¢€ | 1.860.143,74 € |

Con la aprobacién de este presupuesto:

A) Se autoriza al Decano del Colegio para que en los supuestos en que se agote la dotacién presupuestaria
de una determinada partida del Presupuesto, pueda efectuar un trasvase de fondos, con cargo a las partidas
que presenten recursos sobrantes.

B) Asimismo, la Junta de Gobierno queda facultada para modificar la estructura de las partidas de gastos
e ingresos por Turno de Oficio a fin de ajustarlos a las modificaciones que resulten procedentes

A Corufia, 24 de noviembre de 2022

etwffu:i:, ke - &
Fdo.: Augusto Jose Perez-Cepeda Vila Fdo.: Maria del Pilar Cortizo Mella
Decano Tesorera
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B) CUeNtas 2023

a. INtRODUCCION

Las cuentas anuales del afio 2023 arrojaron un total de 1.712.669,50 euros en concepto de
ingresos, y 1.891.315,68 euros en concepto de gastos.

B. CUeNta QENERaL De INGRESOS Y gastos

1.- Comparativa Ingresos-Gastos:

RESUMEN
INGRESOS GASTOS
2023 1.712.669,50 1.891.315,68
2022 1.750.012,43 1.706.270,86
2021 1.635.902,67 1.668.188,79
2020 1.575.261,73 1.613.274,02
2019 1.648.043,79 1.602.515,15
2018 1.776.010,95 1.646.654,25
2017 1.812.383,00 1.438.801,34
2016 1.809.784,97 1.474.478,10
2015 1.827.131,85 1.508.549,62
2014 1.704.112,12 1.416.491,31
2013 1.925.651,45 1.421.197,33
2012 1.674.993,36 1.411.250,73
2011 1.873.551,45 1.468.587,39
2010 1.512.981,64 1.416.981,80
2009 1.691.959,61 1.419.721,84

INGRESOS-GASTOS 2009-2023
2.500.000
2.000.000
1.500.000
1.000.000
500.000
0
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
== |ngresos € == Gastos €

- 44 -
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CUENTA GENERAL DE INGRESOS Y GASTOSCOMPARATIVO PRESUPUESTOS 2023 - REAL

(A) INGRESOS

PRESUPUESTO 2023 REALIZADO 2023

[1- INCORPORACIONES - 7.200,00 € 9.600,00 € | [[133,33%

A) Funciones y Servicios Grado | 3.600,00 € 4.800,00 € 133,33%

B) Funciones y Servicios Grado Il 3.600,00 € 4.800,00 € 133,33%
[n.-cuoTAs cOLEGIALES - 1.300.193,74 € 1.281.995,14 € | [ 98,60%

Cuotas mensuales: 1.299.193,74 € 1.279.750,14 € 98,50%

A) Funciones y Servicios Grado | 591.338,48 € 584.919,98 € 98,91%

B) Funciones y Servicios Grado Il 707.855,26 € 694.830,16 € 98,16%

1° Ejercientes residentes:

A) Funciones y Servicios Grado | 690.336,00 € 686.736,00 € 100,52%

B) Funciones y Servicios Grado Il 460.224,00 € 457.824,00 € 100,52%

- € €

2° No ejercientes residentes

B) Funciones y Servicios Grado Il 263.670,00 € 256.671,00 € 102,73%

3° No residentes

B) Funciones y Servicios Grado Il 39.480,00 € 36.479,00 € 108,23%

4° Ejercientes residentes < 2 afios

A) Funciones y Servicios Grado | 18.048,00 € 15.949,50 € 113,16%

B) Funciones y Servicios Grado |1 - € €

5° Desempleados residentes

A) Funciones y Servicios Grado |

*) Descontar:

Consejo General de la Abogacia 126.034,26 € 126.959,36 € 100,73%

Consello Avogacia Galega 46.530,00 € 46.950,00 € 100,90%

172.564,26 € 173.909,36 € 100,78%

Cuota carné ACA 1.000,00 € 2.245,00 € 224,50%
[111.- SERVICIOS PROFESIONALES 14.150,00 € 21.012,00 € | [ 148,49%)

a) Habilitaciones, Certificaciones y Dictdmenes: 150,00 € 12,00 € 8,00%

b) Porcentaje Mutualidad 14.000,00 € 21.000,00 € 150,00%
[IV.- INTERESES BANCARIOS - - € 11.677,79€ | [ 0,00%

Imputados a Funciones y Servicios Grado | - € 5.838,90 € 0,00%

Imputados a Funciones y Servicios Grado |1 - € 5.838,89 € 0,00%
[v.- RECIBOS ATRASADOS - 25.000,00 € 29.412,90 € | [[117,65%

Imputados a Funciones y Servicios Grado | 12.500,00 € 14.706,45 € 117,65%

Imputados a Funciones y Servicios Grado Il 12.500,00 € 14.706,45 € 117,65%
[VI.- INFRAESTRUCTURA TURNO DE OFICIO Y S.0J. 180.000,00 € | 184.239,54 € | [ 102,36%)
[VII.-FORMACION Y ESCUELA DE PRACTICA JURIDICA - 120.000,00 € | 127.030,98 € | [ 105,86%)

a) Actividades formativas 34.000,00 € 40.979,95 € 120,53%

b) Cuotas Master Abogacia 86.000,00 € 86.051,03 € 100,06%
[VII1.- CUOTAS SOCIEDADES PROFESIONALES - 23.600,00 € | 20.200,00 € | [ 85,59%]
[1X.- SERVICIO DE MEDIACION COLEGIAL.- 35.500,00 € | 18.316,35 € | [ 51,60%]

a) Derechos 500,00 € - € 0,00%

b) Subvenciones 35.000,00 € - € 18.316,35 € 52,33%
[X.-FOTOCOPIADORAS - 1.500,00 € | 2.253,00 € | [[150,20%]
XI.- SANCIONES PECUNIARIAS - 3.000,00 € | 1.001,00 € | 3337%
XI1.- CONVENIOS Y PATROCINIOS.- [ 5.850,00 |
XI11.- OTROS INGRESOS.- [ 80,80 |
TOTAL FUNCIONES Y SERVICIOS GRADO | [ 815.03848¢€] [ 817.950,87¢€| [ 100,36%]
[TOTAL FUNCIONES Y SERVICIOS GRADO 11 [ 89510526 €] [ 89471863€] [ 99,96%]
[TOTAL INGRESOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO [ 1710.143,74€] [ 1712.669,50 € | [ 200,15%]
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(B) INVERSIONES Y GASTOS

PRESUPUESTO 2023

REALIZADO 2023

FUNCIONES Y SERVICIOS GRADO |

[I.- GASTOS GENERALES COLEGIO 202.217,39 € | 171.01748 € | 84,57%)
1.- Alquileres 33.000,00 € 34.040,10 € 103,15%
2.- Comunidad e I.B.I. 8.000,00 € 10.529,37 € 131,62%
3.- Mantenimientos 27.000,00 € 20.672,33 € 76,56%
4.- Suministros (aguay electricidad) 7.000,00 € 10.796,97 € 154,24%
5.- Sellos, Correspondencia y Mensajerias 39.000,00 € 9.948,72 € 25,51%
6.- Teléfonos y Lineas ADSL 12.000,00 € 12.000,00 € 100,00%
7.- Fotocopiadoras e impuestos 12.000,00 € 13.712,11 € 114,27%
8.- Servicios Externos 36.000,00 € 35.905,60 € 99,74%
(Gestoria, Contabilidad, Auditoriay Comunicacién)
9.- Defensa Juridica 5.000,00 € 1.368,94 € 27,38%
10.- Material de Oficina e Imprenta 6.126,24 € 5.062,96 € 82,64%
11.- Desplazamientos y locomocién 2.000,00 € 612,55 € 30,63%
12.- Seguros Colegio 9.000,00 € 9.852,38 € 109,47%
13.- Carné ACA 4.400,00 € 6.084,55 € 138,29%
14.- Varios 1.691,15 € 430,90 € 25,48%
[1.- PERSONAL 444.821,09 € | 461.801,24 € | 103,82%
Salarios y complementos 342.661,95 € 355.779,91 € 103,83%
Seguridad Social 102.159,14 € 106.021,33 € 103,78%
[111.- GASTOS BANCARIOS 5.000,00 € | 3.102,91 € | 62,06%|
[1IV.-PROVISION PARA DEVOLUCION RECIBOS 15.000,00 € | 13.548,99 € | 90,33%|
|V.- ACTIVIDAD COLEGIAL .- 84.000,00 € | 107.248,37 € | 127,GB%|
1.- Gastos de representacion:
1.1.- Participacién en Actos no
organizados por el Colegio
1.1.2.- Asistencia a Congresos 26.000,00 € 15.900,19 € 61,15%
1.1.3.- Asistencia a cursos y Jornadas formativas 16.000,00 € - € 0,00%
1.2- Actos corporativos y protocolo 6.000,00 € 36.673,40 € 611,22%
2.- Dictamenes, Honorarios y Organo Instructor 25.000,00 € 45.156,80 € 180,63%
3.- Dotacién a las Delegaciones y gastos 9.500,00 € 9.517,98 € 100,19%
4.- Agrupacion de Abogados Jévenes 1.000,00 € - € 0,00%
5.- Cuotas Organismos Nacionales e Internacionales 500,00 € - € 0,00%
IVI.- GASTOS TURNO DE OFICIO Y S.0J. () 42.000,00 € I 58.752,21 € | 139,89%
1.- Guardias Letrados S.0.J. 11.000,00 € 10.950,50 € 99,55%
2.- Correspondencia, mantenimientos y material de oficina 7.000,00 € 38.461,64 € 549,45%
3.- Teléfonos méviles y Centralita 5.000,00 € 2.340,07 € 46,80%
4.- Servicio Colegial de Asistencia penitenciaria 12.000,00 € - € 0,00%
5.- Complemento Desplazamientos Turno Oficio 7.000,00 € 7.000,00 € 100,00%
(*) No estén incluidas la repercusion de gastos generales, personal y formacion
[VIL.- INVERSIONES 22.000,00 € | 24.706,50 € | 112,30%
1.- Obras y mobiliario sede 10.000,00 € 10.235,63 € 102,36%
2.- Informatizacién 6.000,00 € 6.000,00 € 100,00%
3.- Nuevas tecnologias 6.000,00 € 8.470,87 € 141,18%
| FUNCIONES Y SERVICIOS GRADO Il |
|VI 11-FORMACION Y ESCUELA DE PRACTICA JURIDICA (*) 154.693,02 € | 143.343,28 € | 92,66%)
1.- Formacion, Conferencias, Seminarios, Jornadas 40.693,02 € 40.693,02 € 100,00%
organizadas por el Colegio y Formacién Online
2.- Master (Profesorado, Tutores, Seminarios y Coordinador) 47.000,00 € 47.000,00 € 100,00%
3.- Gastos comunes 2.000,00 € 2.000,00 € 100,00%
(imprenta, fotocopias, congresos, etc.)
(*) No estéan incluidas la repercusion de gastos generales y personal
4.- Publicaciones (Foro) 20.000,00 € 8.650,26 € 43,25%
5.- Biblioteca (suscripciones revistas y bases datos) 45.000,00 € 45.000,00 € 100,00%
6.- Impuestos - € - € 0,00%
[IX.- ACTIVIDADES CULTURALES Y SOCIALES .- 69.000,00 € | 109.424,81 € | 158,50%
1.- Publicaciones 18.000,00 € 38.276,23 € 212,65%
2.- Actividades culturales y deportivas 14.000,00 € 26.938,97 € 192,42%
3.- Nuestra Sefiora del Patrocinio (Medallas 50 y 25 afios) 35.000,00 € 41.317,61 € 118,05%
4.-Prensa 2.000,00 € 2.892,00 € 144,60%
|X.-AYUDAS Y SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL .- 590.600,00 € | 570.514,87 € | 96,60%
1.- Ayuda por intervencién quirurgica 60.000,00 € 45.974,50 € 76,62%
2.- Ayuda por Defuncién 28.000,00 € 30.000,00 € 107,14%
3.- Seguro Responsabilidad Civil Letrados 200.000,00 € 192.074,75 € 96,04%
4.- Ayuda Maternidad, paternidad y adopcién 34.000,00 € 34.000,00 € 100,00%
5.- Ayuda por estudios 7.200,00 € 3.600,00 € 50,00%
6.- Ayuda Transformacién Digital 7.200,00 € 1.800,00 € 25,00%
7.- Ayuda Alquiler Despacho 7.200,00 € 1.800,00 € 25,00%
8.- Ayuda Dependencia Colegiados 12.000,00 € - € 0,00%
9.- Ayuda guarderia - €
7.- AYUDA GRACIABLE POR ANOS DE EJERCICIO:
1.-Ayuda mensual 200.000,00 € 218.493,64 € 109,25%
2.- Ayuda adicional julio-diciembre 35.000,00 € 42.771,98 € 122,21%
SUMA 235.000,00 € 261.265,62 € 111,18%
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[X1.- DOTACIONES SOCIALES 7.500,00 € | 10.647,67 € | 141,97%)
1.- Colaboraciones 6.000,00 € 8.49142€ 141,52%
2.- Actuaciones Sociales 1.500,00 € 2.156,25 € 143,75%
[XI1.- GASTOS BANCARIOS 5.000,00 € | 3.102,92¢€ | 62,06%)|
[X111.- PROVISION PARA DEVOLUCION RECIBOS 15.000,00 € | 13.548,99 € | 90,33%|
[X1V.- INVERSIONES 18.812,24 € | 33.223,09 € | 176,60%)
1.- Biblioteca ( parte inventariable) 18.000,00 € 23.948,03 € 133,04%
2.- Togas 812,24 € 9.275,06 € 1141,91%
[XV.- SERVICIO DE MEDIACION COLEGIAL (%) 34.500,00 € | 8.882,35 € | 25,75%
1.- Gastos de gestién 4.500,00 € 4.356,00 € 96,80%
2.- Mediadores 30.000,00 € 4.526,35 € 15,09%
(*) No estan incluidas la repercusién de gastos generales, personal y formacion
[XVI.- CONVENIOS Y PATROCINIOS - [ 5.750,00 € |
[TOTAL FUNCIONES Y SERVICIOS GRADO | 815.038,48 € | 840.177,70 € | 103,08%|
[TOTAL FUNCIONES Y SERVICIOS GRADO 11 895.105,26 € | 898.437,98 € | 100,37%|
[RESUMEN INGRESOS-GASTOS |
GRADO|  GRADOII TOTALES  GRADOI  GRADO I TOTALES
Total Ingresos Previstos para el ejercicio 815.038,48 € 895.105,26 € 1.710.143,74 € 817.950,87 € 894.718,63 € 1.712.669,50 €
Total Inversiones y Gastos ejercicio 815.038,48 € 895.105,26 € 1.710.143,74 € 840.177,70 € 898.437,98 € 1.738.615,68 €
RESULTADO - € - € - € - 22.22683€ - 3.719,35€ - 25.946,18 €
[TOTAL INVERSIONES Y GASTOS ORDINARIOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO [ 171014374 €] 1.738.615,68 € | 101,66%)
[XVI1.- INVERSIONES Y GASTOS EXTRAORDINARIOS CON CARGO AL FONDO SOCIAL 150.000,00 € | 150.000,00 € | 100,00%)
1.- Aire acondic., transform. digital., sede electrénica, formacién y ayudas etc 150.000,00 € 150.000,00 €
[XVII1.- FONDO COVID CON CARGO AL FONDO SOCIAL 500.000,00 € | 2.700,00 € | 0,54%)
1.- Ayudas COVID 211.200,00 € 2.700,00 €
1.1.- Ayudas por Cuarentena 67.200,00 € - €
1.2.- Ayudas por infeccion 144.000,00 € 2.700,00 €
2.- Reserva 288.800,00 € €
[TOTAL INVERSIONES Y GASTOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO [ 2.360.143,74 €] 1.891.315,68 € | 80,14%
[RESULTADO INGRESOS-GASTOS ORDINAROS Y GASTOS EXTRAORDINARIOS -178.646,18 €]
A Corufia, 24 de febrero de 2024.
Fdo.: Augusto José Pérez-Cepeda Vila Fdo.: Pilar Cortizo Mella
Decano Tesorera

Mud’,l ke - &

C) auDItoRfa eXteRNa De La cueNta geNeral De INGResOs Y astos.

La cuenta general de ingresos y gasto del 2023, ha sido sometida a auditoria externa por EUDITA
FAIR VALUE AUDITORES, S.L., emitiendo la siguiente opinién en su informe final:

«Hemos auditado la cuenta general de ingresos y gastos del "ILUSTRE COLEGIO PROVINCIAL
DE ABOGADOS DE A CORUNA” que comprenden las partidas de ingresos y gastos al 31 de
diciembre de 2023. En nuestra opinidn, la cuenta general de ingresos y gastos expresa, en todos
los aspectos significativos, la realidad de los ingresos e inversiones y gastos producidos durante

el ejercicio 2023 siguiendo el criterio de caja».
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21°.- cuotas colegiales

a) LeQISLaCION, NORmMas estatutarias Y aCUERDOS
CORPORAtIVOS

Los articulos 78.f) y 85.e) del Estatuto General de la Abogacia Espafola, aprobado por R.D.
135/2021, de 23 de marzo, los articulos 45. A). f), 77, 103 y 104 de los Estatutos Colegiales,
aprobados por Junta General Extraordinaria de 10 de julio de 2002 (en la actualidad, los articulos
9, 67.1.9g), h)y 3. a), 86y 119 apartados a) y e) de los Estatutos Colegiales de 2023, DOGA
19/06/2022), el articulo 6 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales y los
articulos 9 y 17 de la Ley 11/2011, de 18 de septiembre, de Colegios Profesionales de la
Comunidad Auténoma de Galicia, asi como el acuerdo de la Junta General Ordinaria del 28 de
diciembre del 2022. Mediante este ultimo acuerdo se aprobd la congelacién de las cuotas
ordinarias por censo para el 2023.

B) Ccuotas De INCORPORACION

a. Ccuotas De INCORPORACION VIgeNtes DURaNte el 2023

e Cuota de incorporacién Ejerciente/ No Ejerciente: 150 €
e Cuota de incorporacion como Ejerciente procedente de otro Colegio del estado: 0 €

B. Reglas para su calculo y aplicacioN

Las cuotas se fijan por la Junta de Gobierno y son aprobadas por la Junta General como érgano
plenario y soberano de los Colegios de Abogados.

Efectivamente, las cuotas las fija la Junta de Gobierno para elaborar el presupuesto de cada
ejercicio, que debe ser aprobado por la 22 Junta General Ordinaria del afio, como érgano plenario

y soberano de los Colegios de Abogados. Asi, la Junta General Ordinaria celebrada el 28 de
diciembre de 2022 aprobd los presupuestos para el 2023 y, por ende, las cuotas de ingreso.

C) CUOtas ORDINARIAS POR CENSO

a. cuotas meNsuales vigentes eN el 2023%
19°.- Ejercientes residentes con mas de dos afios de antigiiedad3:

A) Imputable a Gastos GI:

Mensual 28,20€
Anual 338,40€
- CGAE: 40,63€
- CAG: 15,00€

2 El contenido (funciones y servicios) de las cuotas se relaciona mas abajo. Aclaracidn: las cuotas del CAG y del CGAE
se cobran a los Colegios y no a los colegiados. La cuota ordinaria que cobra cada Colegio a los colegiados es Unica, es
decir, no se trata de tres cuotas (Colegio, Consello y Consejo), arts. 98 EGAE Y 17 ECAG. Su diferenciacién se hace
tan solo a efectos informativos.

3 Se desglosan por funciones o servicios GI (Grado I: 60%= 28,20€) y funciones y servicios GII (Grado II: 40%=
18,30€).
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B) Imputable a gastos GlI:
Mensual 18,80€
Anual 225,60€

Total mensual 47.00
Total anual 564,00€ (Real anual 508,37€, sin CGAE y CAG)

2°.- Ejercientes residentes con menos de dos afios de antigiedad o con una minusvalia
igual o superior al 65% v no ejercientes residentes:

Total mensual 23,50€
Total anual 282,00€ (Real Anual 226,37€, sin CGAE y CAG)
- CGAE: 40,63€
- CAG: 15,00€

39.- Ejercientes no residentes?*:

Total mensual 23.50€
Total Anual 282,00€ (Real Anual 226,37€, sin CGAE y CAG)
- CGAE: 40,63€
- CAG: 15,00€

4°.- No ejercientes (residentes v no residentes):

Total mensual 23,50€
Total Anual 282,00€ (Real anual 226,37€, sin CGAE y CAG)
- CGAE: 40,63€
- CAG: 15,00€

B. Reglas para su calculo

Para el calculo y aplicacion de las cuotas ordinarias fijadas se han tenido en cuenta las siguientes
normas o reglas:
e Censo colegial: se toma en consideracion el censo colegial en el momento de elaboracion
de los presupuestos y la prevision de bajas y altas.
e Potenciales usuarios: relacionado con el anterior parametro, se analizan los posibles
usuarios de las funciones y servicios colegiales.
o Infraestructura y gastos derivados: se evalla las necesidades estructurales para atender
a las funciones y servicios basicos y complementarios, asi como los gastos derivados.
e Evolucion de los ejercicios anteriores: se estudia la evolucidon presupuestaria y de las
cuentas de los ejercicios anteriores.
¢ Incidencia de iniciativas legislativas: por ultimo, no puede dejar de preverse la aprobacion
de normas que pueden afectar a la financiacién de los Colegios Profesionales.

Los ingresos por cuotas ordinarias fueron de 1.281.995,14 euros, siendo esta, como es habitual,
la partida fundamental de las cuentas, pues supone el 74,85% del total®. La cifra se obtiene
descontadas ya las cuotas que el Colegio debe abonar al Consejo General de la Abogacia Espariola
(40,63€ anuales por colegiado) y al Consello da Avogacia Galega (15€ anuales/colegiado), es
decir, 173.909,36 euros, y supone un -1,40%b6 de lo presupuestado (1.300.193,74€) y un -1,01%b6
de lo ingresado en el 2022 (1.295.082,37€).

4 La cuota de 40,63 euros al CGAE se abona por los ejercientes no residentes que no figuren como residentes en otro
Colegio. La cuota de 15€ al CAG se abona sélo por los ejercientes no residentes que no sean residentes en otro colegio
de Galicia.

574,00 en el 2022, 77,90% en el 2021, 78,75% en el 2020, 80,71% en el 2019, 75,70% en el 2018, 74,44% en el 2017,
75,66% en el 2016, 76,71% en el 2015 y el 84,89% en el 2014
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Ademas, se mantuvo la bonificacién del 50% de la cuota durante dos afos, para los colegiados
ejercientes residentes que se incorporen por primera vez al ICACOR, con independencia de que
provengan de otro Colegio de Abogados, que fue aprobada en el 2019.

Las cuotas de los ejercientes se imputan al 60% a los Gastos GI y al 40% a los GII, salvo los
gue tengan menos de dos afios de antigliedad, en cuyo caso se imputa al 100% su cuota reducida
a los gastos GI; el resto de cuotas (no ejercientes y no residentes) se imputan por completo
(100%) a los Gastos GII.

C. CONteNIDO De Las cuotas: fuNcioNes Y SERVICIOS

19,.- Ejercientes residentes:
A) Servicios y funciones Grado I: (Grado I: GI)

Contenido:

e Participacion en Consejos u Organismos consultivos de la Administracion.

e Llevanza de registro/fichero de colegiados, facilitando a las Administraciones publicas
informacion sobre los colegiados y el funcionamiento del Colegio: listado de Abogados
disponibles para desempefar la actividad de Contadores para division judicial de
patrimonios, listado Abogados y sociedades profesionales disponibles para desempefar la
actividad de administrador concursal, listado de Abogados especialistas en Arbitraje, listado
de Abogados dispuestos a actuar como arbitros para actuar ante el Tribunal Arbitral para la
Industria y Construccion, etc.

e Registro de Despachos Colectivos

e Ordenacién de la actividad profesional y ejercicio de la facultad disciplinaria.

e Aplicacion informatica de gestién.

e Actuaciones referentes a cumplir y hacer cumplir a los colegiados las Leyes generales y
especiales y los Estatutos profesionales y Reglamentos de Régimen Interior, asi como las
normas y decisiones adoptadas por los Organos colegiales, en materia de su competencia.

e Adopcién de medidas conducentes a evitar el intrusismo profesional de conformidad con
las leyes.

e Emision de informes en los procedimientos judiciales en que se discutan honorarios
profesionales.

e Atencion de las solicitudes de informacién sobre sus colegiados y sobre las sanciones
firmes a ellos impuestas, asi como las peticiones de inspeccién o investigacion que
formule cualquier autoridad competente de un Estado miembro de la Unién Europea en
los términos previstos en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre.

e Funciones que redunden en beneficio de la proteccion de los intereses de los
consumidores y usuarios de los servicios de sus colegiados.

e Ejercicio de las funciones encomendadas por la Administraciéon y colaboracién con ésta
mediante la realizacién de estudios, emision de informes, elaboracidon de estadisticas y otras
actividades relacionadas con sus fines que puedan serles solicitadas o acuerden formular por
propia iniciativa.

e Prestacion del Servicio Publico de Asistencia Juridica Gratuita, incluida la formacion

obligatoria.

Ventanilla Unica.

Memoria anual.

Firma digital.

Pagina web.

Lexnet.

Servicio de atencion a los colegiados y a los consumidores o usuarios (intermediacién en

materia deontoldgica, intermediacidon en materia de honorarios, tramitacion de quejas,

etc.).

e Gastos comunes y derivados (incluidos los de comunicaciones, correo y representacion,
gestidon y actuaciones colegiales).

e Cuantas funciones redunden en beneficio de la proteccion de los intereses de los
consumidores y usuarios de los servicios de los colegiados.

e FEjercer cuantas funciones le sean encomendadas por la Administracién y colaborar con
ésta mediante la realizacidon de estudios, emision de informes, elaboracion de estadisticas
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y otras actividades relacionadas con los fines colegiales que puedan ser solicitadas o se
acuerde formular por propia iniciativa.

Registro electrénico.

Centralita de guardias.

Tablon electrénico.

Sede electrénica, notificaciones electronicas, expediente electrénico, digitalizacién: en
proyecto.

Transformacion digital.

B) Servicios y funciones colegiales Grado II: (Grado II: GII)
Contenido:

Ayuda graciable por Intervencion Quirurgica.

Ayuda graciable por Defuncion.

Ayuda graciable por afios de ejercicio.

Ayuda graciable por estudios.

Ayuda graciable por maternidad, paternidad y adopcion.

Ayuda graciable para transformacion digital.

Ayuda graciable para alquiler de despachos.

Ayuda graciable para dependencia de colegiados.

Seguro Responsabilidad Civil con cobertura 100.000 euros por siniestro, sin limite de
siniestros.

Pagina web (parte no exclusiva de ejercientes).

Cuenta de correo electrénico.

Bases de datos juridicas a través de pagina web.

Bases de datos juridicas para consulta en las sedes y oficinas del colegio.

Servicio de ordenadores en los locales colegiales.

Biblioteca virtual a través de la pagina web.

Servicio de salas para reuniones.

Servicio de togas.

Publicaciones (Revista Juridica Foro Galego, Revista Fonte Limpa, etc.).

Formacién (incluye servicio de biblioteca, edicion de libros o textos profesionales,
actividades formativas sin coste adicional o con precio reducido, Escuela de Practica
Juridica, Master en Abogacia, etc.)

Participacion en el Servicio de mediacion colegial ICACOR.Media.

Actividades culturales y deportivas.

Servicio de grabacién de actividades formativas con acceso a través de la pagina web.
Programa de gestién de despachos a través de la pagina web.

Atencion a mutualistas.

ColaboWeb.

Servicio de almacenamiento en la nube (VLEX CLOUD)

Aplicacién centinela.

Plataforma en linea para formacion telematica.

20.- Colegiados ejercientes residentes menos de un afio o con una minusvalia
reconocida igual o superior al 65%:
Contenido:

Gl y GII.

39.- No ejercientes residentes y no residentes (ejercientes y no ejercientes):
Contenido:

Ayuda graciable por intervencién Quirargica.

Ayuda graciable por defuncion.

Ayuda graciable para dependencia de colegiados (so6lo para residentes).

Formacion (incluye servicio de biblioteca, ediciéon de libros o textos profesionales,
actividades formativas sin coste adicional o con precio reducido, Escuela de Practica
Juridica, Master en Abogacia, etc.).

Pagina web (parte no exclusiva de ejercientes).

Cuenta de correo electronico.
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Bases de datos juridicas para consulta en las sedes y oficinas del colegio.

Servicio de ordenadores en los locales colegiales.

Servicio de salas para reuniones.

Publicaciones (Revista Juridica Foro Galego y Revista Fonte Limpa, etc.).
Actividades culturales y deportivas.

Servicio de togas en caso de ser ejerciente.

Servicio de grabacién de actividades formativas con acceso a través de la pagina web.
Atencién a mutualistas.

ColaboWeb.

Aplicacion centinela.

Ayuda graciable por cuarentena obligatoria derivada de la pandemia por COVID-19
Ayuda graciable por baja médica derivada de infeccion por COVID-19.

Plataforma en linea para formacion telematica.
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22°.- DICtameNes SOBRe HONORARIOS

En el afio 2023 se recibieron 1.020 peticiones judiciales de dictdmenes en materia de honorarios,
emitiéndose 1.182 dictamenes, de los cuales 651 fueron aprobados y 531 modificados.

HONORARIOS 2023

Pleitos recibidos durante el afio 2021 1.020
Pleitos Resueltos 1.182

- aprobados 651

- modificados 531

Pleitos pendientes de dictamen

| 77

1.- Comparativa dictdmenes honorarios:

DICTAMENES 2013-2023
4 Peticiones HEmitidos W Aprobados H Modificados
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23°-PROCEDIMIENTOS INfORMAtIVOS Y SANCIONADORES

a) solicitupes
DIsCIPLINaRrIa

meDIaCION

colegial eN materia

En el afio 2023 se recibieron 24 solicitudes de Mediacién colegial, finalizdndose 21 de ellas.

@
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B) expeDieNtes De INforRmacIoN PREVIA

En el afio 2023 se recibieron 57 quejas, resolviéndose 65 expedientes, de los cuales 29 fueron
archivados y en 34 de ellos se inco6 un expediente disciplinario.

INFORMACIONES PREVIAS 2023

Escritos de queja recibidos en el afio 2023 57
- Quejas resueltas 65
- Archivo 29
- Apertura Exp. Discipl. 34
- Sancion 9

C) expeDieNtes DISCIPLINaRIOS

En el afio 2023 se incoaron 28 expedientes disciplinarios, se resolvieron 29, de los cuales 9
fueron archivados y en 9 de ellos se impuso una sancién.

EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS 2023

Expedientes abiertos en el afio 2023 38
- Expedientes finalizados 22

- con sancién 9

- con archivo 9

- otros 0

D) comparativa

1.- Comparativa Informaciones Previas:

INFORMACIONES PREVIAS 2011-2023

97 9 %
81
73 78 75
69 68 67 67 67
J|| || ||| ||{J||{ii{

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

- 55 -

20
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2- Comparativa Expedientes Disciplinarios:

EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS 2011-2023

38
33
31
29 30 29
20 20
17
15
10 I I

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

24°.- SERVICIO De ateNCION a Los CONSUmIDOReS Y
USUARIOS

De conformidad con la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacion de diversas leyes para
su adaptacion a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, asi como
la actual redaccién de la Ley de Colegios Profesionales de 15/2/1974, los Colegios Profesionales
deben contar con un Servicio de Atencion a los Colegiados y a los Consumidores o Usuarios.

Debido a ello, la Junta de Gobierno del Ilustre Colegio Provincial de Abogados de A Corufa
(ICACOR), mediante acuerdo de 17/6/2010, cred el Servicio de Atencidn a los Colegiados y a los
Consumidores o Usuarios (SACCU) del ICACOR.

El SACCU del ICACOR, estad formado por el secretario técnico colegial y aquellos colaboradores
y servicios administrativos colegiales que se estimen necesarios en cada momento.

Quejas o Reclamaciones tramitadas por el SACCU:

- Presentadas por Colegiados:
= Por el funcionamiento de la Administracion de Justicia en el Ejercicio de la profesion.

= Frente a otros compafieros

- Presentadas por Consumidores y usuarios:
» Mediacion en materia de Honorarios
» Mediacion en materia Deontoldgica
* Quejas en materia Deontoldgica
» Quejas sobre actividad colegial

- ouejas o ReclLamacioNes pRreseNtapas porR el
funcloNamieNto De La aDmMINIStRACION De Justicla eN el

€JERCICIO D€ La PROfeSION

La CRAJ tramitara todas aquellas quejas, sugerencias o reclamaciones por el
funcionamiento de la Administraciéon de Justicia, o incidentes que puedan producirse en el
ejercicio profesional.
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A) PROTOCOLO DE QUEJAS O RECLAMACIONES DE LA CRAJ:

Siguiendo la linea de otros Colegios, se establece el siguiente protocolo de quejas:
Siguiendo la linea de otros Colegios, se establece el siguiente protocolo de quejas:

1°.- La queja debe ser formulada por escrito, acompanada, en su caso, de la
documentacion acreditativa y exponiéndose los hechos de forma sucinta.

29.- Se presentara por registro de entrada, fax o correo electrénico.

39.- El presidente de la Comisidon o miembro en el que delegue examinara su contenido.

40.- Admitida la queja, se le abrira expediente y se le dard un nimero de entrada interno
de la CRAJ, asignandose un instructor por el presidente o miembro en el que delegue.

590.- El instructor se pondra en contacto con el compafiero que formuld la queja,
acusandole recibo, y ampliando la informacion o solicitdndole documentaciéon que acredite lo
expuesto. En este momento podrd manifestar su voluntad de que no trascienda su identidad.

69.- El instructor formulara propuesta de resolucién a la CRAJ, que se sometera a la
aprobacion de la Junta de Gobierno.

79.- Tramitacion:

- Se intentara una reunion previa con el Juez, Fiscal, policia, Guardia Civil o autoridad
frente a la que se formula la queja.

- De no ser posible o conveniente, se expondra la queja al superior jerarquico o
representante y, en su caso, ante el TSJG, Comisidn Disciplinaria del CGPJ, Fiscalia TSJG o
Servicio de Inspeccién Fiscal de la Fiscalia General, Alcaldia, Direccién General Guardia Civil,
Direccion General de Policia, Subdelegado de Gobierno, Conselleiro, Ministro de Justicia o
delegados competentes.

- Si los hechos ocurrieron en un partido judicial distinto al de A Corufia, se recabara la
colaboracién de los delegados correspondientes.

Se llevara control y registro de las quejas presentadas y de sus resultados, elaborandose
una estadistica anual que se desglosara por érganos o autoridades, remitiéndose a las distintas
administraciones, al CGP] y TSJG, a los efectos oportunos.

B) FORMULARIO DE QUEJAS DEL CGPJ:

Ademas, en la web del Consejo General del Poder Judicial
(https://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Servicios/Atencion-Ciudadana) se puede descargar un
formulario de queja, reclamacion o sugerencia por el funcionamiento de los juzgados o
tribunales.

25°.- SeRVICIO De meDIaCION (ICACOR.meDIa)

(4 SeRVICIO
De ’
icacor.mebia | INNEDIACION

a) SERVICIO D€ meDIaCION: ICAaCOR.meDIa

Uno de los fines de los Colegios Profesionales es impulsar y desarrollar la mediacién (Art. 5.n)
de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales). La Ley 5/2012, de 6 de julio,
de mediacidn en asuntos civiles y mercantiles establece que los Colegios de Abogados tienen la
consideracion de instituciones de mediacién, como corporaciones de derecho publico, y entre
sus fines se encuentra el impulso de la mediacion, debiendo facilitar el acceso y administracion
de la misma, designando mediadores, garantizando la trasparencia en la referida designacion
(Art. 5 normas Reguladoras ICACOR.MEDIA).
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ICACOR.MEDIA se constituye para fomentar y difundir la mediacion como método de resolucion
de conflictos, mediante el procedimiento establecido en sus normas reguladoras, nombrando
para cada solicitud de mediacién un abogado mediador, de entre aquellos que se inscriban en el
Registro de Mediadores de este Colegio.

Al sitio web del servicio de mediaciéon, ICACOR.MEDIA, se puede acceder a través de la web
colegial, donde se puede obtener informacién relativa a mediacién (registro, formularios,
legislacidon, documentacién, etc.).

ICACOR.MEDIA:

Expedientes ICACOR.MEDIA 27
TIPO:

Intrajudiciales 16
Extrajudiciales 11
AMBITO:

Civil 11
Familia 16
Penal 0
Finalizados con acuerdo 6

B) RegIStRO De meDIaDOReS

El Registro de Mediadores se constituyd mediante acuerdo de la Junta de Gobierno de 18 de
octubre de 2012, pudiendo inscribirse todos los Abogados, colegiados en este Colegio, que
actien como mediadores en materia civil y mercantil, siempre que se hallen en pleno ejercicio
de sus derechos civiles y que cuenten con formacion especifica para ejercer la mediacion
(Disposicion Segunda de las Normas Reguladoras del Registro de Mediadores del ICACOR).

Ambas normas se aprobaron en la sesion de la Junta de Gobierno de 18 de octubre de 2012, y
entraron en vigor el 1 de enero de 2013.

ORGANIZACION INTERNA DEL REGISTRO

» Seccidén 12: Mediadores
» Seccidn 23: Mediadores sociedades profesionales

REGISTRO DE MEDIADORES

1.- Total inscripciones afio 2023:
= Seccién 1 1
=  Seccién 2 0

2.- Total Mediadores inscritos por secciones:

= Seccion 1 265
= Seccion 2 0
= Total 265 (*)

3.- Total Mediadores Intrajudiciales en materia de familia:
» Seccidon 1 100

4.- Total Mediadores Intrajudiciales en materia penal:
» Seccién 1 78

(*) Total mediadores inscritos que cumplen los requisitos legales para actuar como Mediador
(Ley 5/2012, de 6 de julio, de mediacién en asuntos civiles y mercantiles y el Real Decreto
980/2013, de 13 de diciembre, que la desarrolla).

-58-
i,
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C) NORmativa apLicaBle

- Ley 5/2012, de 6 de julio, de mediacidn en asuntos civiles y mercantiles.

- Real Decreto 980/2013, de 13 de diciembre, de desarrollo de la Ley 5/2012, de 6 de julio, de
mediacion en asuntos civiles y mercantiles

- Ley 4/2001, de 31 de mayo, reguladora de la mediacién familiar

- Normas reguladoras del Registro de Mediadores del Ilustre Colegio Provincial de Abogados de
A Corufa, aprobadas en Junta de 18 de octubre del 2012, y modificadas en Junta de 16 de enero
del 2014, Junta de 18 de diciembre del 2014 y Junta de 9 de diciembre de 2015 (entrada en
vigor de la ultima modificaciéon: 01/01/2016)

- Normas reguladoras del Servicio de Mediacion del Ilustre Colegio Provincial de Abogados de
A Corufia (ICACOR.MEDIA), aprobadas en Junta de 18 de octubre de 2012, modificadas en Junta
de 11 de julio de 2013, Junta de 18 de diciembre de 2014 y en Junta de 21 de enero del 2015
(entrada en vigor de la ultima modificacion: 22/01/2015).

D) comparativa

1.-Comparativa Expedientes de mediacién:

ANO | MEDIACIONES
2023 27
2022 131
2021 276
2020 247
2019 279
2018 165
2017 229
2016 120
2015 13
2014 5
2013 2

EXPEDIENTES ICACOR.MEDIA 2013-2023
279 276

247

229
165
120 131
27
I e
P — |

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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2.- Comparativa Mediadores inscritos:

ANO | MEDIADORES
2023 265
2022 264
2021 260
2020 255
2019 272
2018 256
2017 234
2016 222
2015 207
2014 378
2013 349

INSCRIPCIONES ICACOR.MEDIA 2013-2023

378
349
256 272 255 260 264 265
234
207 i I I I I I I l

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

26°.- puNto INforRmacION catastral

Desde el 1 de junio de 2014, el Colegio de Abogados se ha convertido en Punto de Informacion
Catastral. Este Servicio fue aprobado por la Gerencia Regional del Catastro de A Corufa, de la
Direccion General del Catastro, mediante resolucion de 28 de abril del 2014, tras la
correspondiente solicitud por parte del Colegio.

El Punto de Informacion catastral, ubicado en la sede de Federico Tapia 11 Bajo, esta abierto a
Colegiados y publico en general, estableciéndose los siguientes derechos colegiales (aprobados
la sesién de la Junta de Gobierno de 15 de mayo de 2014):

I) Certificaciones catastrales literales:
- Bienes urbanos 4 euros/documento + 4 euros bien inmueble.
- Bienes rusticos 4 euros/documento + 4 euros parcela.

IT) Certificaciones catastrales descriptivas y graficas referidas Unicamente a una unidad urbana
0 una parcela rustica 17 euros/documento.

III) Las Certificaciones negativas de bienes no generan derechos.

IV) Cuando la certificacion sea solicitada por un colegiado de esta Corporacién en su propio
interés no devengara derechos.
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V) Cuando las certificaciones descriptivas y graficas incorporen, a peticidon del interesado, datos
de otros inmuebles (como, por ejemplo, linderos), la cuantia se incrementara en 4 euros por
cada inmueble.

27°.- forRmacIoN

En el afio 2023 se han organizado directa o indirectamente los siguientes cursos o actividades
formativas:

Los Juzgados de Violencia sobre la
Mujer y la prueba psicosocial en el
ambito penal

Presentacion del libro: Que no te
coman la tostada. Aprende a negociar
como nadie

La responsabilidad civil por dafios en
accidentes en el uso de patinetes
(VMP), y reflexiones sobre el criterio de
intensidad del art. 135 del baremo
Jornada formativa Tirant: Analytics y
Sofia

Jornada juridica Ribeira

ADDHH - Derecho a la vivienda:
Proteccion frente a desalojos para
personas vulnerables. Actualidad sobre
cldusulas abusivas en hipotecas.
Elementos basicos en la nueva Ley de
vivienda estatal

Contratos bancarios

VII Jornadas de Derecho de familia
Reunion informativa con
representantes de la mutualidad

IV Congreso Gallego de Compliance
Jornada sobre el RETA

Presentacion libro: Texto refundido de
la Ley Concursal comentado y jornada
sobre Aspectos practicos de la TRLC
Nuevas amenazas a la democracia:
¢Como contrarrestar las

SLAPPs?

Sesion informativa para declarar
correctamente los asuntos designados
en el Turno de Oficio

Presentacion libro: Tratado practico de
Derecho Concursal

ADDHH - la intervencion letrada en la
proteccién internacional de personas
refugiadas en Espafa

La nueva Ley de vivienda

Inteligencia artificial en la Abogacia:
riesgos y oportunidades

Curso de iniciacion al protocolo

Curso de iniciacion al protocolo

Una visién global de la Ley de
Cooperacién  Juridica Internacional
Civil y del elemento extranjero en
materia de Familia Internacional
Curso de acceso al Turno de Oficio de
Violencia de Género y formacion
permanente

XXIII Congreso Nacional de la
Asociacion Espafiola de Abogados
especializados en Responsabilidad Civil
y Seguro

Insolvencia de empresa y persona
fisica

Delito de odio. Articulo 510 CP
Seminario arte y derecho. Edicion
Aniversario Picasso

Ragjyl: Union Europea y convergencia
econdmica

Ragjyl: contratos del sector publico;
perspectiva de la Unién Europea y en
Espafia. Diatribas pasadas,
incertidumbres presentes; la
conflictividad permanente

Ragjyl: Derecho privado y evolucion
social: La crisis del Derecho Civil
Concurso de personas fisicas

CGAE: Sesién practica sobre uso y
funcionamiento de Ila Plataforma
telematica concursal para la
tramitacion del Procedimiento especial
para microempresas del Libro III (en la
redaccion de la Ley 16/2022); cémo
cumplimentar los formularios
normalizados

CGAE: Cuestiones practicas sobre el
ejercicio de la acusacion particular.
CGAE: Captacion de nuevos clientes:
Los detalles a tener en cuenta en tu
marketing juridico

CGAE: Responsabilidad patrimonial por
funcionamiento de la administracion de
justicia

CGAE: El derecho de separacion del
socio por no reparto de dividendos




CGAE: lurisprudencia reciente sobre
ciberdelincuencia

CGAE: Funcionarios interinos: Ia
temporalidad en el empleo publico.
Situacion legal y jurisprudencial

CGAE: La proteccion de las victimas de
violencia de género a la luz de las
ultimas reformas

CGAE: Impugnacion de acuerdos en las
comunidades de propietarios

CGAE: Ley reguladora de la proteccion
de las personas que informen sobre
infracciones normativas y de lucha
contra la corrupcion

CGAE: La Abogacia ante la prevencidn
del blanqueo de capitales en Espafia e
Iberoamérica: Un analisis comparativo
CGAE: Proteccion juridica de las
personas mayores

CGAE: Anadlisis y funcionalidades del
registro publico concursal

CGAE: La Abogacia ante la crisis
climatica y ambiental

CGAE: La discapacidad en la nueva
jurisprudencia de la Sala 12 del
Tribunal Supremo

CGAE: El nuevo recurso de Casacion
penal

CGAE: el nuevo recurso de Casacion
contencioso administrativo

CGAE: El estrés vinculado al ejercicio
de la Abogacia. Propuestas para
gestionar su impacto en nuestro
bienestar

CGAE: El profesional de la abogacia
frente al derecho de la Unién: impacto
en el ejercicio profesional

CGAE: Clausulas nulas y abusivas en
contratos de arrendamiento de
vivienda

CGAE: Los gastos extraordinarios de
los hijos y su ejecucién

CGAE: La constitucion espanola en el
Derecho deportivo y su aplicaciéon ante
los Tribunales

CGAE: Ciberdelincuencia de género
CAG: A proba nos delitos contra a
liberdade sexual a raiz da LO 10/22, de
6 de septiembre, con especial
referencia al consentimiento

CAG: Derecho de extranjeria

CAG: A proba ilicita e a conexion de
antixuridicade. Analise xurisprudencial
e respostas ante a stia formulacién no
proceso penal
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CAG: La reforma de los delitos
sexuales de la Ley Orgéanica 10/2022,
por la nueva Ley de 2023 de reforma
de estos delitos en materia de penas
CAG: La Ley trans: aspectos
sustantivos y procesales y relevancia
para la asesoria legal

CAG: El derecho frente a la orientacion
e identidad sexual

CAG: Ciberseguridade

CAG: Clases en linea en materia de
menores victimas de violencia

CAG: Conferencia en linea en materia
de vivienda

Economistas: Jornada técnica de
Fiscalidad y contabilidad

Aranzadi: IV Foro Aranzadi Social

Economistas: El procedimiento
especial de microempresas
Galicia  Business  school: Becas

Masteres y MBA s

Economistas: Aspectos clave en la
tributacion sobre IRPF.

Criterios aplicables en el ejercicio 2022
y novedades para 2023.

Aranzadi: V Encuentro nacional de
Derecho Concursal y Societario A
Corufia

Economistas: Master en Fiscalidad vy
Tributacién

Economistas: Impuesto temporal de
solidaridad de las grandes fortunas
Economistas: Liquidacion del impuesto
sobre Sociedades 2022

Sepin: RETA y Mutualidad de la
Abogacia en entornos financieros
inciertos

Consello Gallego de Economistas: XVII
Edicién del Encuentro en Galicia de
Profesionales del Derecho Concursal
Asnala: XXIII Congreso Nacional

UDC: V CONGRESO Nacional del
Observatorio de Contratacién Publica
UDC: I Seminario sobre cuestiones
actuales de Arbitraje

ABANCA: II Jornada de Ciberseguridad
ABANCA: I Jornada de prevencién de
delincuencia econdémica

Asnala: II Jornada de Derecho Laboral
WEBINARS VLEX A TRAVES DE LA
PAGINA WEB COLEGIAL

Master de la Abogacia y Procuraduria
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ANO CURSOS
2023 81
2022 84
2021 107
2019 48
2018 46
2017 42
2016 55
2015 63
2014 31
2013 27
2012 20
2011 14
2010 11
2009 22

1.- Comparativa formacion:

CURSOS 2009-2023

107

84 81

63
55

48
42 46

31
27
22 20
11 14 17

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

28.- BiBLIOteca

,

MONOGRAFIAS

Areoso Casal, A. (2023). Tratado practico de derecho concursal: adaptado a la Ley
16/2022, de 5 de septiembre, de reforma del texto refundido de la Ley Concursal
(Vols. I, IT). [s.l.]: Colex.

Administrativo: 2023. (2022). Madrid: Francis Lefebvre-El Derecho.
Administrativo: 2024. (2023). Madrid: Francis Lefebvre-El Derecho.

Berberoff Ayuda, D. T. (coaut. y coord). (2023). Ley general tributaria: comentada,
con jurisprudencia sistematizada y concordancias (72). Madrid: Lefebvre-El
Derecho.

Blasco Lahoz, J. F. (col). (2023). Ley general de la seguridad social: (texto
refundido de la Ley general de la seguridad social aprobado por Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre (172). Valencia: Tirant lo Blanch.
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Bueno Sanchez, J. M. (coaut); Campo Moreno, 1. C. (pr). (2023). La proteccion del
informante en el Derecho espanol: tras la Directiva Whistleblower y la Ley
2/2023 de 20 de febrero (12 ed.). Cizur Menor (Navarra): Aranzadi.

Cadenas Sobreira, Miguel Angel; Seoane Spiegelberg, José Luis (coaut) (D.L. 2023). En
los limites de la vida: una perspectiva juridica: discurso leido el dia 17 de
octubre de 2022 en la Solemne Sesion de Ingreso del Académico de Nimero. A
Corufia: Diputacién Provincial de A Corufia.

Calaza Lépez, Sonia; Garcia Vicente, José Ramoén (coord). La casacion civil. 12 ed.
Madrid: LA LEY, 2023. 1019 p., 24 cm. ISBN 978-84-19905-16-1.

Coédigo Penal y Ley Penal del Menor (322 ed.). (2023). Valencia: Tirant lo Blanch.

Collado Garcia, L., Tarancon Pérez, E., & Romero Rodenas, M. J. (2023). Manual de
prestaciones contributivas del régimen general de la seguridad social: contiene
las reformas introducidas hasta la publicacion del RDL 2/2003, de 16 de marzo.
(32). Albacete: Editorial Bomarzo.

Delgado Dominguez, J. L. (2022). Navegando por las costas procesales: Guia
practica sobre costas procesales y honorarios profesionales. Problemas y
soluciones (12 ed). A Corufia: Editorial Iuris Utilitas SC.

Diaz Oltra, T. (2022). Formularios de extranjeria: (Actualizado a septiembre de
2022) (42 ed.). Valencia: Tirant lo Blanch.

El ejercicio de la accion de responsabilidad civil por dafos (123 ed.). (2023). Las
Rosas, Madrid: La Ley.

Empleado Publico: 2024-2025. 12 ed. Madrid: Francis Lefebvre - El Derecho, 2023.
1479 p., 20 cm. ISBN 978-84-19896-26-1.

Espafia, & San Cristébal Villanueva, J. M. (2023). Estatuto de los trabajadores:
comentado, con jurisprudencia sistematizada y concordancias (132). Madrid:
Lefebvre-El Derecho.

Espafia. (2023). Codigo Administrativo (82 ed.). Madrid: Lefebvre.
Espafa. (2023). Ley general de la seguridad social (122 ed.). Madrid: Lefebvre.

Espafia. (2023). Seguridad Social: 2023 (21 abril 2023). Madrid: Francis Lefebvre - El
Derecho.

Expropiacion forzosa: procedimientos expropiatorios y determinacion del
Jjustiprecio (12 ed.). (2023). Las Rozas (Madrid): La Ley.

Fernandez Seijo, J. M. (2023). La exoneracion del pasivo insatisfecho en el Texto
refundido de la Ley concursal (12 ed.). Madrid: Bosch.

Grau Pineda, C. (pr). (2023). Intimidad y proteccion de datos personales en un
contexto de trabajo digital (12 ed.). Cizur Menor, Navarra: Aranzadi.

Ilustre Colegio Provincial de Abogados de A Corufia Estatutos 2023. 12 ed. A Corufia:
[Tlustre Colegio de Abogados de A Corufia], 2023. 99 p., 21 cm.

Imbroda Ortiz, B. J., & Ruiz Sutil, C. (coaut. y coords). (2023). Extranjeria (52 ed.).
Madrid: Francis Lefebvre - El Derecho.

La determinacion y el calculo de la pena en el Cédigo Penal (32 ed.). (2023). Las
Rozas (Madrid): La Ley.

Lépez Barja de Quiroga, J. (. (dir); Sanchez Fernandez, B. (coord); Gonzalez Sancho,
G. (coaut). (2022). Leyes de régimen juridico del sector publico y Ley del
procedimiento administrativo comiun de las administraciones publicas con
Jjurisprudencia: (Ley 40/2015 y Ley 39/2015). Valencia: Tirant lo Blanch.

Macias Castillo, A., & Juega Cuesta, R. (coords). (2023). Texto refundido de la ley
concursal comentado: incluye las ultimas reformas consursales. Madrid: Lefebvre-
El Derecho.

Magro Servet, V. (2023). Guia practica de delitos de violencia de género y contra
la libertad sexual: Adaptada a la Ley Organica 2/2023, de 27 de abril: Edicion
especial para el Consello Da Avogacia Galega (12 ed.). Las Rozas (Madrid): La Ley.

- 64 -
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Magro Servet, V. (2022). Guia practica para juristas, vecinos y presidentes de
comunidades de propietarios (123). Madrid: La Ley.

Manual de actuaciones frente a la violencia de género (12 ed.). (2022). Las Rozas,
Madrid: Wolters Kluwer - La Ley.

Martin de La Guardia, R. (pr). (2023). Transexualidad: sexo, género e identidad
juridica: LGTBIQ+ y la "Ley trans”" de 2023 (12 ed.). Cizur Menor (Navarra):
Aranzadi.

Martin Molina, A. A. (2023). Los menores ante la separacion de sus padres (12 ed.).
Madrid: La Ley.

Martinez Garcia, Elena (dir); Montesinos Garcia, Ana; Planchadell Gargallo, Andrea;
Vegas Aguilar, Juan Carlos (coaut). Esquemas sobre procesos por violencia de
género. 32 ed. Valencia: Tirant lo Blanch, 2022. 290 p., 17 cm. (Esquemas, 31). ISBN
978-84-1056-417-6.

Melon Mufioz, Alfonso (dir); Martin Nieto, Paloma (coord). Proceso penal: 2024. 12 ed.
Madrid: Francis Lefebvre - El Derecho, 2023. 1293 p., 24 cm. (Memento practico Francis
Lefebvre). ISBN 978-84-19896-22-3.

Nicolds Aleman, P. (2023). Respuestas laborales del TJUE a los Tribunales
Espanoles. Cizur Menor (Navarra): Aranzadi.

Ortiz Ramirez, J. (2023). Manual practico para comprender el urbanismo (12 ed).
Sepin.

Palmou Lorenzo, J., & Pardo Gato, J. R. (coauts). (2023). EI camino de Santiago en la
legislacion gallega y en la jurisprudencia: Discurso leido el 14 de abril de 2023
en la Solemne Sesion de Ingreso del Académico de Numero. A Coruiia: Diputacién
Provincial de A Coruia.

Parejo Alfonso, L., & Descalzo Gonzalez, A. (cols). (2022). Leyes de Régimen Juridico
del Sector Publico, del Procedimiento Administrativo Comun y de Ila
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (82 ed.). Valencia: Tirant lo Blanch.

Plaza Penadés, J. (2023). Propiedad intelectual y proteccion de sistemas de
inteligencia artificial y metaversos. Cizur Menor, Navarra: Aranzadi.

Practica juridica en la sucesion hereditaria (12 ed.). (2023). Las Rozas (Madrid):
Bosch.

Prats Jané, S. (2022). La cooperacion juridica internacional en el ambito civil y
mercantil en Espafa: Notificaciones, obtencion y practica de pruebas
Barcelona: J.M. Bosch.

Procesos de familia y acciones civiles (12 ed.). (2023). Madrid: La Ley.

Puelles Valencia, J. M. (2022). Jurisprudencia sobre segunda oportunidad delas
personas fisicas seleccionada, extractada y sistematizada, afos 2016-2021.
Sepin.

Puente de Alfaro, F. de L. (2021). El procedimiento de designacion de auditor y
experto independiente por el registrador mercantil: guia practica. Madrid:
Centro de Estudios del Colegio de Registradores de la Propiedad y Mercantiles de
Espafia.

Recurso de casacion civil: como lograr su admision: (doctrina, jurisprudencia,
definicion, formularios y esquemas procesales) (42 ed.). (2022). Cizur Menor
(Navarra): Thomson Reuters - Aranzadi.

Reyes Lopez, M. J. (2022). Manual de derecho privado de consumo (32 ed.). Las
Rozas, Madrid: Wolters Kluwer La Ley.

Valpuesta Gastaminza, E. M. (2022). Comentarios a la Ley de Sociedades de
Capital (42 ed.). Las Rozas, Madrid: Wolters Kluwer Bosch.

Varona Alabern, J. E. (2022). El valor de referencia y el valor comprobado por Ila
Administraciéon Tributaria. Cizur Menor (Navarra): Aranzadi-Thomson Reuters.
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REVISTAS
El Notario del Siglo XXI. Revista del e Revista juridica Sepin. Proceso
Colegio Notarial de Madrid. Civil.
Foro Gallego. Revista xuridica xeral e Revista Espaiiola de Derecho
de Galicia. Administrativo.
Fonte Limpa. Revista del Colegio de e ComunICAV. Revista del Colegio de
Abogados de A Corufia Abogados de Valencia.
Revista de Derecho Urbanistico y ¢ Revista de Derecho Migratorio y
Medio Ambiente. Extranjeria.
Revista Critica de Derecho e Administracién & Cidadania.
Inmobiliario. Revista da Escola Galega de
Revista Aranzadi Doctrinal. Administracion Publica.
Revista Aranzadi de Derecho y e Procuradores. Revista del Consejo
Nuevas Tecnologias. General.
Revista Aranzadi de Derecho e Cuadernos Civitas de
Patrimonial. Jurisprudencia Civil.
Revista Aranzadi de Derecho e Cuadernos de Analisis. Movimiento
Bancario y Bursatil. contra la Intolerancia.
Revista de Derecho Mercantil. e Informe Raxen. Movimiento contra
Testigo de Cargo. Ilustre Colegio la Intolerancia.
de Abogados de Granada. ¢ Revista de Derecho de Sociedades.
Mar. Ministerio de Empleo y e Revista General de Legislacién y
Seguridad Social. Jurisprudencia.
Escritura Publica. e RC. Revista de Responsabilidad
Revista juridica Sepin. Civil, Circulacién y Seguro.
Arrendamientos Urbanos. e Revista Espafiola de Seguros.
Revista juridica Sepin. e MOn Juridic. Revista del Ilustre
Responsabilidad Civil, Seguro y Colegio de Abogados de Barcelona.
Trafico. e RE. Registradores de Espaia.
Revista juridica Sepin. Practica e Revista Proyecto Hombre.
Penal. e Jueces para la Democracia.
Revista juridica Sepin. Familia y e Revista de Derecho Privado.
Sucesiones. e Revista juridica Colex.
Asociaciéon Espafola de Abogados e Revista Aranzadi Derecho del
Especializados en Responsabilidad Trabajo
Civil y Seguro. e Foro Judicial Independiente. FJI
Revista juridica Sepin. Propiedad
Horizontal.

BASES DE DATOS

Bases de datos de acceso en la biblioteca colegial:

Thomson Reuters Aranzadi - WESTLAW
Wolters Kluwer- La Ley digital

Tirant Prime

El Derecho

vliex

Sepin

Bases de datos de acceso a través de la pagina web para colegiados ejercientes
residentes:

Tirant Prime jurisprudencia, esquemas, legislacion acceso a colegiados
ejercientes.

Thomson Reuters Aranzadi base de datos, biblioteca digital y formacién e-
learning a colegiados ejercientes.

CENDOZJ: jurisprudencia, acceso libre.

Base de datos vlLex: jurisprudencia, legislacion, bibliografia y formularios,
acceso a colegiados ejercientes residentes.

Nube de Lectura Tirant: Biblioteca virtual, acceso a colegiados ejercientes
residentes.




29°.- puBLicacioNes
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En el afio 2023 se realizaron las siguientes publicaciones:

a) foro galego

En el aflo 2023 se publicd el N° 213 de la Revista Xuridica Foro Galego

COMPOSICION CONSEJO DEL FORO GALEGO:

Presidentes:

Excmo. Sr. D. José Luis Seoane Spiegelberg

Presidente de la Real Academia Gallega de Jurisprudencia y Legislacion

Excmo. Sr. D. Augusto José Pérez-Cepeda Vila

Decano del Ilustre Colegio Provincial de Abogados de A Corufia

Vocales:
Sr. D. José Miguel Orantes Canales
Diputado 1° de la Junta de Gobierno

Sr. D. Maria Fernanda Alvarez Pérez
Diputado 2° de la Junta de Gobierno

Sr. D. Jesus Angel Sanchez Veiga
Diputado 3° de la Junta de Gobierno

Sra. D2, Beatriz Nunez Vazquez
Diputada 4@ de la Junta de Gobierno

Sr. D. José Luis Villar de la Riera
Diputada 52 de la Junta de Gobierno

Sr. D. José Carlos Tomé Santiago
Diputado 6° de la Junta de Gobierno

Sra. D2. Maria del Pilar Cortizo Mella
Tesorera de la Junta de Gobierno

Sr. D. Antonio Abuin Porto
Bibliotecario de la Junta de Gobierno

Sr. D. Juan Antonio Armenteros Cuetos

Contador de la Junta de Gobierno

Sr. D. Maria Luisa Tato Fouz
Secretaria de la Junta de Gobierno

Consejo de Redaccién:

. Augusto José Pérez-Cepeda Vila
. Jesls Angel Sanchez Veiga

. Antonio Abuin Porto

. José Luis Seoane Spiegelberg

. Miguel Angel Pérez Alvarez

. José Luis Garcia-Pita y Lastres

OO00000

Coordinadores:
D. José Ricardo Pardo Gato
D. José Luis Delgado Dominguez

Excmo. Sr. D. José Ricardo Pardo Gato
Abogado. Académico Numerario de la Real
Academia Gallega de Jurisprudencia vy
Legislacion

Excmo. Sr. D. Francisco Manuel Ordéfez
Arman

Notario. Académico Numerario de la Real
Academia Gallega de Jurisprudencia vy
Legislacidn

Excmo. Sr. D. José Ignacio Garcia Moratilla
Registrador de la propiedad. Académico
numerario de la Real Academia Gallega de
Jurisprudencia y Legislacion

Sr. D. Miguel Angel Pérez Alvarez
Catedratico de Derecho Civil de la
Universidad de A Coruia

Sr. D. José Luis Garcia-Pita y Lastres
Catedratico de Derecho Mercantil de la
Universidad de A Corufia

Sr. D. Jesus Martinez Giron
Catedratico de Derecho del Trabajo de la
Universidad de A Corufia

D. Francisco Manuel Ordénez Arman

D. Antonio Ferndndez de Bujan vy
Fernandez

D. José Ricardo Pardo Gato

D. José Luis Delgado Dominguez




memoRIa aNO 2023 - ICAa CORUNA

B) estatutos colegiales-2023

En el afio 2003 se editaron en formato digital y en papel, tanto en gallego, como en castellano,
los nuevos Estatutos Colegiales.

NOTA SOBRE LA DEROGACION DE LOS ANTERIORES ESTATUTOS, EL PROCESO DE APROBACION
DE LOS ACTUALES Y SU ENTRADA EN VIGOR:

La Junta General Extraordinaria, celebrada el dia 19 de julio de 2022, aprobd los presentes
Estatutos del Ilustre Colegio Provincial de Abogados de A Corufia.

El Pleno del Consejo General de la Abogacia Espaiola, en su sesién de catorce de octubre de dos
mil veintidds, acordd aprobar el informe de los Servicios Juridicos y la modificacién estatutaria
propuesta del Ilustre Colegio de la Abogacia de A Corufia. El Pleno del Consello da Avogacia
Galega, en sesion de 20 de enero de 2023, informd favorablemente los Estatutos.

Por ultimo, la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Presidencia, Justicia y Deportes de la
Xunta de Galicia, mediante Orden de 24 de mayo de 2023, publicada en el DOGA de 19 de junio,
aprobd definitivamente los Estatutos del Ilustre Colegio Provincial de Abogados de A Corufa.

Las Disposiciones derogatoria y final de dicha orden dicen:

«Disposicién derogatoria. Derogacion de los estatutos anteriores

Quedan derogados los anteriores estatutos y cuantas disposiciones de igual o inferior rango se
opongan a lo dispuesto en la presente orden.

Disposicidn final. Entrada en vigor

Esta orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Galicia»

En consecuencia, estos Estatutos entraron en vigor el 20 de junio de 2023.

C) guia eseNcial pel turNo De oficio

A iniciativa de la Comisién de Turno de Oficio, el Colegio edit6, en gallego y castellano, y en
formato digital una GUIA ESENCIAL DEL TURNO DE OFICIO.

En ella se recoge informacidn basica para los profesionales que prestan el servicio.

D) Revista “foNte Limpa”

I\\

El afio 2023 se publicaron los siguientes nimeros de la revista Colegial “Fonte Limpa”:

NO 58- Marzo 2023

N© 59- Junio 2023

N© 60- Septiembre 2023
N° 61- Diciembre 2023

CONSEJO DE REDACCION DE LA REVISTA COLEGIAL FONTE LIMPA (creado el 1/3/2012):

Funciones:
Impulsar, orientar y coordinar la publicacién de la revista.

Componentes:

Don Augusto José Pérez- Cepeda Vila Don José Carlos Tomé Santiago
Dofia Maria Luisa Tato Fouz Don Juan Antonio Armenteros Cuetos
Don Antonio Abuin Porto Secretario Técnico

Don José Luis Villar de la Riera
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€) CIRcULares

El afio 2023 se publicaron 8 circulares colegiales.

ANO CIRCULARES

2023
2022
2021
2020
2019
2018
2017
2016
2015
2014
2013
2012
2011
2010
2009

— N [ =
ooooo\l-hoow\“\,oouo\loooooo

Ademas de las Circulares colegiales, en el afio 2023 se remitié una declaracion institucional sobre
el turno de oficio y la Mutualidad, y 442 comunicaciones y circulares colegiales por correo
electrdnico.

30°.- CONVENIOS

Resumen de los Convenios en vigor en el afio 2023, con lo que se ofrecen servicios y ofertas a
los Colegiados:

Convenio ABANCA: Convenio de Colaboracién entre el Colegio de Abogados y ABANCA,
mediante el que se ofrecen ventajas en la contratacion de productos financieros personalizados
y adaptados a las necesidades profesionales cada Colegiado.

Convenio SABADELL: dirigido ademas de a los Colegiados, a sus familiares de primer grado y
a sus empleados. Entre los productos ofrecidos se encuentran Ofertas de Economia Personal
(Cuentas personales, Préstamos y Créditos), Oferta Actividad Empresarial (Cuentas, Prestamos
Leasing,), Ahorro e Inversion y Servicios de Banca a Distancia.

Acuerdo BANCO SANTANDER: El acuerdo de colaboracion con la entidad Banco Santander,
ofrece a la totalidad de los colegiados el conocimiento, funcionalidades y ventajas de la oferta
comercial de Santander Justicia, y se ofrecen ventajas en la contratacién de productos, entre los
gue se encuentran cuentas, financiacion y descuento en la adquisicion de los inmuebles
propiedad del Banco Santander, a través de la Inmobiliaria Altamira.

Acuerdo ARQUIA-BANCA: Convenio suscrito entre el Colegio de Abogados y ARQUIA- BANCA
(Caja de Arquitectos, Sociedad Cooperativa de Crédito), mediante el que se ofrece productos
especificos a los colegiados, entre los que se encuentran cuentas y lineas de financiacion.

Convenio COAPI: Colegio Oficial de Agentes de la Propiedad Inmobiliaria en A Corufia: se
pretende la cooperacion entre ambas instituciones para Formacion sus colegiados.
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Convenio EFPA. EUROPEAN FINANCIAL PLANNING ASSOCIATION: organizacién de
talleres en los que se asesora e informa a los Colegiados de los productos financieros que existen
en el actual marco econdmico.

Convenio ESCUELA EUROPEA DE NEGOCIOS: Descuentos en la inscripcion de los Cursos
ofertados por la Escuela.

Convenio FUNDACION INADE: Organizacion conjunta de actividades de formacién en materia
del derecho.

Convenio GARANTIDAT: Organizacion de jornadas informativas para los Colegiados en
materia de LOPD.

Convenio GALICIA BUSINESS SCHOOL: La firma del citado convenio se realiza en el marco
de la formacidén profesional y directiva ofrecida por la entidad Galicia Business School al Colegio
de Abogados. Entre los servicios ofertados, se encuentran las becas descuento sobre los
programas ofrecidos por dicha entidad, organizacién de dos conferencias anuales sobre materias
incluidas en los programas de formacion, asi como otros servicios que puedan ser de interés
para ambas entidades.

Convenio U.I.M.P. (Universidad Internacional Menéndez Pelayo): Establecimiento de un
marco institucional de buena voluntad y apoyo mutuo en todo aquello que pueda ser necesario,
siempre dentro de los medios habituales y las respectivas posibilidades, especialmente en
materia de difusién y publicidad de sus actividades (web, boletines, etc. ), asesoramiento
académico mutuo en aquellos temas que se soliciten en relacidn con propuestas y proyectos
relacionados con sus respectivas areas de competencia y conocimiento, realizacién de cursos,
seminarios, encuentros, conferencias, etc., en temas de interés para ambas instituciones,
realizacién de programas de postgrado, publicaciones conjuntas, realizacién de exposiciones, asi
como cualquier otra actividad académica, docente o cultural de interés para ambas instituciones
y que se acuerde segln lo que establece este Protocolo.

Cangurea: Cangurea ofrece un servicio de canguros a la carta, donde el cliente puede consultar
la informacidn de las cuidadoras, y elegir la que mas le guste. Cuentan con servicio bilingle de
canguros y servicios de guardia. Todas las cuidadoras estan altamente cualificadas en materia
especifica de cuidados infantiles, cuentan con una experiencia acreditada de, al menos, 2 afios
en cuidados de nifios de diferentes edades, capacidades y necesidades. Cangurea ofrece a los
Colegiados un descuento del 20% en todas las tarifas.

Protocolo de Colaboracion con "Ius Publicum Innovatio" Strategic Public Low. Spin-
Off de la Universidad de Coruia: Servicio de Apoyo Doctrinal (SAPD), en concreto, los
servicios que lus Publicum Innovatio ofrece al Colegio consisten en tareas y planes de apoyo a
los abogados de esta Corporacion tanto en la via administrativa como en la posterior
jurisdiccional mediante este "SERVICIO DE APOYO DOCTRINAL (SAPD) en materias de Derecho
publico. Este servicio comprende la contestacién a Consultas Juridicas sobre aspectos puntuales
de una materia o problema para su adecuado estudio y mejor enfoque juridico publico, la
realizacion de Informes Juridicos, Dictdamenes juridicos e Informes periciales en materia de
Derecho Publico y un Newsletter periddico en Derecho Publico, que permita la actualizacion,
seguimiento y conocimiento de las principales novedades legislativas y reglamentarias, asi como
de soft law.

Convenio Grupo CONVERSIA, empresa dedicada a las actividades de formacién, consultoria
y auditoria entre profesionales y empresas en materias juridicas de obligado o diligente
cumplimiento. Mediante la firma del citado Convenio, los Colegiados podran beneficiarse de un
descuento del 10% en el servicio de Proteccién de Datos como modalidad de gestién para el
cumplimiento de normativas, el Servicio de Asesoramiento como modalidad de gestidon para el
cumplimiento de la Ley 34/2002, de 11 de julio, de Servicios de la Sociedad de la Informacion y
Comercio Electrénico y el servicio de Asesoramiento como modalidad de gestion para el
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cumplimiento de la Ley 10/2010,de 28 de abril, de Prevencién del Blanqueo de Capitales y de la
Financiacién del Terrorismo, asi como el Real Decreto, de 5 de mayo, por el que se aprueba del
Reglamento de dicha Ley.

Convenio TINSA (Tasaciones Inmobiliarias S.A.U. y Tinsa Certify, S.L.): Como norma
general, se acuerda un 25% de descuento en la contratacion de servicios de valoracién y
consultoria inmobiliaria. El descuento no sera de aplicacion en la contratacion de Certificados de
Eficiencia Energética, valoracién online de viviendas, y levantamiento de planos, que tienen
definidas las tarifas especiales finales para beneficiarios de este convenio.

Convenio ASOCIACION DE HISTORIA Y CULTURA MILITAR NOROESTE: Acceso a los
fondos bibliograficos y documentales obrantes en la Biblioteca Histdrico Militar de A Coruia vy el
Archivo Intermedio Militar Noroeste, pertenecientes ambos al Centro de Historia y Cultura Militar
Noroeste (A Corufia), y a su vez al Instituto de Historia y Cultura Militar (IHCM).

Convenio PADRE RUBINOS: mediante el Convenio se ofrece a los colegiados del ambito del
Ayuntamiento de A Corufia que informen a aquellos clientes afectados por desahucios o
problemas econémicos graves, que pueden ponerse en contacto con la Institucién, a fin de que
ésta colabore en la resolucién de su problema.

Convenio Al Sport Wellness

El Colegio y el centro deportivo Al Sport Wellness han firmado un convenio, mediante el que los
Colegiados que estén interesados se inscriban en clases de cross- fithess con un 20% de
descuento sobre las tarifas oficiales. El cross- fitness es una técnica de entrenamiento fisico en
la que se suceden distintos tipos de ejercicios, de forma intensa.

Convenio VIAJES PACO: Descuentos en viajes combinados, vacaciones, cruceros y traslados,
asi como en la emisién de billetes de avién. (Los descuentos son no acumulables).

Convenio NAUTALIA VIAJES

El Ilustre Colegio Provincial de Abogados de A Corufia y Nautalia viajes han firmado un acuerdo
con una serie de ventajas y descuentos exclusivos para la compra de paquetes turisticos para
todos los colegiados. Ademas de informara de forma preferente de las mejores Ofertas y
Promociones.
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VIL activipabes cULturales y sociales

31°.- f1esta colegral

El dia 24 de noviembre se celebro la Festividad de Nuestra Sefiora del Patrocinio.

32°.- meDpallas 25 Y 50 aNos

Entrega de Diplomas e Insignia Colegial a los compafneros que han ejercido durante 25 afios,

que seguidamente se relacionan:

Dona Maria José Almodovar Melendo
Dofia Blanca Maria Alvarez Prados
Dona Mercedes Alvite Menor

Dofia Maria Isabel Ameijeiras Cancela
Don Santiago Andaluz Corujo

Dofia Susana Aradas Rodriguez

Dofia Beatriz Barros Castro

Dofia Maria José Calvifio Forjan

Don Jaime Francisco Carro Merchan
Don Pablo Carvajal de la Torre

Don Jesus Chapela Rey

Don Luis Antonio Cores Castro

Dofia Maria Sonia Esparza Quintela
Don Javier Fernandez de Larrinoa Tojo
Dofna Maria Jesus Fernandez Garrido
Dofia Maria Belén Fernandez Lépez
Don Vicente Fernandez Perlés

Don Antonio Fernandez Vazquez
Dofia Maria Inmaculada Fraga Lépez
Don Francisco Javier Garcia Casteleiro
Don Juan Angel Garcia Figuerias
Dofia Maria del Mar Gémez Vifial

Don Manuel Gémez-Reino Cachafeiro
Don Guillermo Gonzalez Blas

Dofia Eva Maria Grandal Rodriguez
Don Alberto Llorente Zas

Dofia Silvia Lopez Santos

Don Sebastian Lorenzo Viejo

Don José Angel Martinez Lépez

Don Leopoldo Angel Martinez Roca
Don Felipe Mayan Quintela

Dofia Maria Elisa Millan Miranda

Dofia Elba Maria Mosquera Vaamonde
Dofa Maria Isabel Noya Rey

Dofla Carolina Pardo-Ciorraga Barros
Dofia Marta Pato Diéguez

Don Alfonso Pérez Sanchez

Don Ifiigo Camilo Pintos Fraile

Dofla Marta Porteiro Eiroa

Dofa Lucia Rama Vazquez

Dofia Maria Teresa Rios Lopez

Dofla Maria Noemi Rodriguez Veira
Don Lino Rodriguez-Quintana Sandez
Don Alberto Rudifio Mayo

Dofia Rosa Maria Sanchez Gonzalez-Dans
Don Luis Sotelo Fernandez

Don Luis Sotelo Maestre

Don Miguel Abelardo Souto Fernandez
Dofia Elena Julia Talin Marifio

Don Ivan Vazquez Franco

Dofia Ana Vazquez Suarez

Don Emilio Villalba Weideli

Don Eliseo David Villar Cruz

Dofia Maria Luz Villares Lopez

Entrega de Diplomas e Insignia Colegial a los compafieros que han ejercido durante 50 afios,

que seguidamente se relacionan:

Don JesUs Babio Bescasna
Don Augusto César Lendoiro

Don José Maria Fraga Canosa
Don Juan Rios Molina
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33°.- CINe

En el aflo 2023 se realizaron seis CICLOS DE CINE FORUM en donde se proyectaron peliculas
relacionadas con el mundo del Derecho,

Listado de peliculas:

La cena de los idiotas, de Francis Veber

El Golpe, de George Roy Hill

Crash, de Paul Haggis

El instante mas oscuro, de Joe Wright

Mas alla de la duda, de Peter Hyams
Anatomia de un asesinato, de Otto Preminger

34°.- eQUIPO De BaLoNcesto colegial

Coordinado por el Letrado Oscar Méndez.

35°.- eQUuIpo De fUtBoL colegial

Coordinado por los Letrados Javier Fernandez y José Ramon Bana.

36°.- eQUIpO paDel

Coordinado por los Letrados Cristina Martinez e Ivan Lépez.

37°.- aNDaINas

En el afio 2023 se organizaron las siguientes rutas de senderismo,

- La XXIII ANDAINA COLEGIAL se celebro el dia 21 de enero. Se realiz6 la tercera etapa de
la ruta "Camifio de Santiago desde Sarria”.

- La XXIV ANDAINA COLEGIAL se celebro el dia 4 de marzo. Se realiz6 la cuarta etapa de la
ruta "Camifio de Santiago desde Sarria”.

- La XXV ANDAINA COLEGIAL se celebro el dia 15 de abril. Se realizé la quinta etapa de la
ruta "Camifio de Santiago desde Sarria”.

- La XXVI ANDAINA COLEGIAL se celebrd el dia 6 de mayo. Se realizo la sexta etapa de la
ruta "Camifio de Santiago desde Sarria”.
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- La XXVII ANDAINA COLEGIAL se celebré el dia 17 de mayo. Se realiz6 la séptima etapa de
la ruta "Camifio de Santiago desde Sarria”.

- Ultima etapa del Camino de Santiago, que tuvo lugar el 10 de junio, organizada por las
secciones deportivas del Colegio, recorriéndose el tramo del Camino de Santiago desde el Monte
do Gozo a la Catedral, con la opcidn de asistir a la Misa del Peregrino.

- La XXVIII ANDAINA COLEGIAL se celebrd el dia 7 de octubre, ruta con salida en Muros
hacia el Monte Louro.

La actividad esta Coordinada por Benigna Fernandez Iglesias, y la asistencia media en las rutas,
en las que pueden participar colegiados y acompafantes, fue de 30-40 personas.

38°.- eQUIpO cIcLismo

En el afio 2023 se organizaron dos rutas,

- La primera, el 1 de julio, ruta entre Cee y Serra de Outes, en la que se recorrieron 50
kildmetros.

- La segunda, el 18 de noviembre, ruta entre Valdeorras- Petin de Valdeorras, en la que se
recorrieron 45 kildmetros.

La actividad estd Coordinada por Miguel Angel Martin Trillo.

39°.-JORNaDas micoLogicas

En el afio 2023 se organizd una jornada micoldgica,

- El sdbado 11 de noviembre, en colaboraciéon con la Asociacion Micoldgica de Corufia, se
celebré la II Jornada Micoldgica en el entorno de Pontedeume.

La actividad estad Coordinada por Lucia Silvoso Fuentes.

40°.-RUtas cuLturales

En el afio 2023 se organizdé una Ruta Cultural por Coruna, "A Corufia. Cidade das Mulleres,
celebrada el 3 de febrero.

La actividad esta Coordinada por Lucia Silvoso Fuentes.

41°.- Dfa De La meDIacION

Con motivo del Dia Europeo de la Mediacion, el lunes 23 de febrero, se proyecto en el Salén de
Actos del Colegio la pelicula Maixabel, tras la que tuvo lugar un debate sobre los aspectos de la
mediacién penal y principios de justicia restaurativa.
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VIII. agrRaDeCImIeNtos

La Junta de Gobierno quiere dejar testimonio de agradecimiento hacia todos los que han
colaborado con el Colegio durante este afo 2023, en especial, a los colegiados que han
participado personalmente y de forma desinteresada en las distintas delegaciones, comisiones,
secciones, cursos, actos, publicaciones, érganos y actividades culturales y deportivas, pues sin

ellos este Colegio, perderia su razén de ser.
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